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Zarys tresci. Celem artykulu jest ocena potencjatu kadry naukowej w polskich osrodkach
geograficznych z uwzglednieniem perspektyw jej rozwoju w najblizszych kilkunastu latach.
Uwaga autora koncentruje sie na wspoélczesnej strukturze pracownikéw naukowych, ich dorob-
ku i aktywnosci badawczej. Najwiecej miejsca poswiecono samodzielnym pracownikom nauki.
W analizach wykorzystano przede wszystkim dane Osrodka Przetwarzania Informacji oraz ma-
terialy ze stron internetowych osrodkéw akademickich. Badania wykazaly, ze kadre naukowg
w geografii charakteryzuje duza polaryzacja pod wzgledem liczebnos$ci, aktywnosci i specjalizacji
badawczej. Udzial naukowych kategorii zawodowych zapewnia raczej utrzymanie dotychczasowej
struktury kadry naukowej w osrodkach geograficznych, ale zaznacza sie niekorzystna struktura
wiekowa samodzielnych pracownikéw nauki. Stwierdzono tez niskg aktywno$¢ profesoréw jesli
chodzi o publikowanie w renomowanych czasopismach zagranicznych oraz duze zréznicowanie
zaangazowania w projekty badawcze.

Stowa kluczowe: geografia, kadra naukowa, osrodki geograficzne, Polska.

Wstep

W ostatnich latach na tamach Przegladu Geograficznego ukazaly sie opra-
cowania, ktérych autorzy podejmuja tematyke stanu badan geograficznych
w Polsce. Poruszano w nich problematyke tozsamosci geografii jako dyscypliny
naukowej (Banski, 2010; Jedrzejczyk, 2011; Rykiel, 2011; Wilczynski, 2011a,
b;) oraz jej miejsca i roli we wspétczesnym systemie nauki (Banski, 2013a, b;
Bajerski, 2008; Lisowski, 2012; Sleszyﬁski, 2009; 2013a; b). Rozwazania te
prowadza na ogél do pesymistycznych wnioskéw, wskazujac na peryferyza-
cje polskiej geografii pod wzgledem jej roli na réznych poziomach ksztalcenia,
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podejmowania znaczacych tematéw badawczych, publikacji artykutéw nauko-
wych w czolowych czasopismach zagranicznych, udziatu geograféw w gre-
miach naukowych, itp. Wskazuje sie tez na jej zapéZnienie w stosunku do
pokrewnych dyscyplin naukowych (geologii, biologii, socjologii).

Obecny stan polskiej geografii jest wypadkowa czynnikéw wewnetrznych
(np. liczba osrodkow badawczych, struktura kadry naukowej, tematyka badan
geograficznych, aktywnos¢ naukowcdéw, dominujace orientacje metodologicz-
ne) i zewnetrznych (polityka panstwa wobec nauki — obecnie i w przesztosci,
podziat dyscyplin naukowych, zapotrzebowanie na okreslone tematy badaw-
cze, globalne trendy w nauce, itp.). Wéréd tych uwarunkowan istotng role
odgrywa kadra naukowa, w tym jej umiejetnosci, do§wiadczenie, aktywnosc,
wspoOlpraca z przedstawicielami innych dyscyplin i dziatania na rzecz prakty-
ki. Z duzym prawdopodobienstwem mozna przyjac¢ za prawdziwe zdanie: ,taki
poziom rozwoju dyscypliny, jaki stan jej kadry naukowej”.

W literaturze przedmiotu préby oceny potencjatu kadry naukowej w geo-
grafii polskiej byly podejmowane sporadycznie przy okazji omawiania innych
zagadnienn. Na przyktad A. Bajerski (2008) opracowujac ranking osrodkéw
geografii spoleczno-ekonomicznej badal cytowania prac polskich geografow.
P. Sleszynski poswiecil tematowi cytowan odrebne opracowanie (2013a),
ktére dzieki bardzo szczegbtowej analizie problemu stanowi dobrg podstawe
do jakosciowej oceny dorobku naukowego w $§rodowisku polskich geograféw.
Szkoda tylko, ze autor wigczyt do niektérych swoich rozwazan réwniez geolo-
gbéw pracujacych wspoélnie z geografami na wydziatach interdyscyplinarnych
(dotyczy to w najwiekszym stopniu osrodka poznanskiego i Slaskiego), bo to
znieksztalca rezultaty badan. Z kolei A. Kostrzewski i E. Roo-Zielifiska (2011)
przy okazji omawiania tendencji rozwojowych geografii w Polsce przedstawili
wspolczesng strukture kadry naukowej w poszczegélnych placowkach geogra-
ficznych. Ocena kadry naukowej byla tez istotnym fragmentem diagnozy sta-
nu polskiej geografii mojego autorstwa (Banski, 2010).

Celem pracy jest ocena potencjatu kadry naukowej oraz jej roli we wspo6l-
czesnym rozwoju polskiej geografii z uwzglednieniem perspektywy najbliz-
szych kilkunastu lat. Moja uwaga koncentruje sie na dorobku naukowym
i aktywnosci badawczej czynnych zawodowo geograféw!, pomingtem nato-
miast zagadnienia zwigzane z ich uczestnictwem w procesie ksztalcenia na
poziomie wyzszym i zaangazowaniem w prace organizacyjng. Sa to bardzo
wazne skladniki pracy naukowcéw i zamierzam w przysziosci zajaé sie nimi
w odrebnym opracowaniu. Najwiecej miejsca poswiecilem samodzielnym pra-

1Za ,czynnych zawodowo” przyjmuje pracownikéw naukowych reprezentujacych dyscypline geo-
grafia, zatrudnionych na etacie w placéwkach geograficznych.
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cownikom nauki?, w tym szczegdlnie grupie profesoréw”. Analiza uwzglednia
tez zréznicowanie kadrowe w o$rodkach geograficznych.

Wykorzystalem réznorodne Zrédia informacji. Wsréd nich najwazniejsze,
oprécz literatury przedmiotu, sa bazy danych Osrodka Przetwarzania Infor-
macji (OPI). Wymagaly one jednak interpretacji, a niekiedy takze uzupelnien,
w ktorych wykorzystywatem wiasng wiedze lub strony internetowe 15 osrod-
kéw akademickich?. W badaniach obejmujacych placéwki geograficzne pomi-
natem Wydzial Geografii Szkoly Wyzszej Przymierza Rodzin w Warszawie
i Instytut Gospodarki Turystycznej i Geografii w Wyzszej Szkole Gospodarki
w Bydgoszczy, ktérych samodzielna kadra naukowa rekrutuje sie w znacznym
stopniu z innych jednostek geograficznych. Zastosowalem takze aplikacje
Harzing’s Publish or Perish, ktéra stuzy miedzy innymi do analizy cytowa-
nych prac opublikowanych przez naukowcéw (liczba cytowanych publikacji,
liczba cytowan, indeks Hirscha). Z uwagi na szczegétowos¢ przeprowadzonych
analiz, spos6b doboru danych i uzasadnienie przyjetych zatozen stuzacych do
ich interpretacji omowitem w dalszych czesciach opracowania.

Nalezy podkresli¢, ze niektore opinie i wnioski majg charakter subiektyw-
ny; wynikajg one z moich do$wiadczen i obserwacji. Ich zadaniem jest skio-
nienie czytelnika do dyskusji lub co najmniej namystu nad stanem i perspek-
tywami kadry naukowej w naszej dyscyplinie.

Struktura kadry naukowej w osrodkach geograficznych

Liczba zatrudnionych naukowcéw oraz ich kompetencje naukowe sg istot-
nymi wskaznikami w ocenie potencjatu badawczego o$rodkéw naukowych. Na
podstawie bazy danych OPI - Instytucje naukowe zgromadzilem informacje
o liczbie profesoréw, doktoréw habilitowanych i doktoréw zatrudnionych w pla-
céwkach geograficznych. Trudno jednoznacznie oceni¢ aktualnosé tych danych,
mozna jednak zaltozy¢, ze w zaleznosci od placowki pochodza one z ostatnich
2-3 lat. Trzeba uwzgledni¢ fakt, ze czes¢ pracownikéw wymienionych w bazie
OPI jest zatrudniona w niepelnym wymiarze godzin, za$ niektérzy profesoro-
wie i doktorzy habilitowani zatrudnieni na dwa etaty wskazywani sg w wiecej
niz jednej placéwce geograficznej. Analize dodatkowo komplikuja naukowcy

2 Osoby ze stopniem naukowym doktora habilitowanego lub tytutem naukowym profesora.

Sw dalszej czesci pracy pojecie ,profesor” bedzie stosowane wylacznie do profesoréw zwyczaj-
nych.

47 - Wydzial Geografii i Studiéw Regionalnych UW, 2 — Instytut Geografii i Przestrzennego
Zagospodarowania PAN, 3 — Wydzial Nauk Geograficznych i Geologicznych UAM, 4 — Wydziatl Nauk
Geograficznych UL, 5 — Wydzial Nauk o Ziemi US, 6 — Wydzial Nauk o Ziemi i Gospodarki Prze-
strzennej UMCS, 7 — Instytut Geografii i Gospodarki Przestrzennej U], 8 — Instytut Nauk o Morzu
USz, 9 — Instytut Geografii UMK, 10 — Instytut Geografii i Rozwoju Regionalnego UWr, 11 — Instytut
Geografii UP, 12 — Instytut Geografii UG, 13 — Instytut Geografii UKW, 14 — Instytut Geografii UJK,
15 — Instytut Geografii AP. W dalszej czesci opracowania stosowane sa skroty nazw uczelni.



282 Jerzy Baiiski

zatrudnieni w jednostkach geograficznych, ale reprezentujacy inne dyscypliny
naukowe; chodzi przede wszystkim o geologéw, a w mniejszym stopniu o oceano-
logéw, ekonomistéw i socjologéw. W badaniu pominglem pracownikéw jednostek
geologicznych wchodzacych w sktad wydzialéw lub instytutéw geograficznych,
uwzglednitem za$ osoby zatrudnione w jednostkach reprezentujacych turystyke
i gospodarke przestrzenng uznajac, ze sg nimi gtéwnie geografowie.

Pod wzgledem liczebnos$ci kadry naukowej zdecydowanie przewaza osrodek
poznanski, a kolejne miejsca zajmuja Wydziat Geografii i Studiéw Regionalnych
UW i Wydzial Nauk Geograficznych UL, ktére maja podobny potencjat kadrowy
(ryc. 1). Wiekszos$¢ pozostatych placéwek ma wielko$¢ przecietna dla osrodkéw
geograficznych; wyjatek stanowia jednostki pedagogiczne w Krakowie i Kielcach
oraz UKW, ktére sa najmniejsze. Proporcje kadrowe pomiedzy najwieksza pla-
c6wka poznanska a najmniejsza bydgoska przekraczaja stosunek 6:1.

Przecietny polski osrodek geograficzny zatrudnia okoto 7 profesoréw, 13 dok-
tor6w habilitowanych i 39 doktoréw. Wynika z tego, ze co drugi z obecnych dok-
tor6w habilitowanych zostanie w przysztosci profesorem, co trzeci doktor uzyska
habilitacje i co szésty ma szanse na tytul profesora. Mozna przyjaé, ze jest to
modelowa struktura wspolczesnej kadry naukowej w polskiej geografii, nie prze-
sadzajac, czy jest ona najbardziej korzystna. Wydaje sie, ze takie proporcje pomie-
dzy liczba doktoréw, doktoréw habilitowanych i profesor6w umozliwiajg rozwdj
kadry naukowej lub co najmniej utrzymanie jej stanu na obecnym poziomie.

W praktyce struktura kadrowa instytutéw geograficznych jest bardzo zrézni-
cowana. Najbardziej zblizona do modelowej jest w UL, UW, UAM, UJ i UMCS;
stosunkowo duza liczba doktoréw umozliwi tam w przyszio$ci nalezyty rozwdj
liczebny w grupie doktoré6w habilitowanych, za$ liczba doktoréw habilitowanych
pozwala z optymizmem patrze¢ na rozwéj kadry profesorskiej. W siedmiu osrod-
kach (AP, UG, UHP, UKW, UMK, UP i UWr) wyraznie widoczny jest niedob6r
kadry profesorskiej, co moze niekorzystnie odbi¢ sie w przyszto$ci na ocenach
parametrycznych tych placéwek oraz ograniczy¢ ich organizacyjny wktad do roz-
woju dyscypliny; z moich obserwacji wynika, ze instytucje z malg liczbg profe-
soréw nie uczestnicza aktywnie w zyciu naukowym, maja niewielki wplyw na
decyzje podejmowane w $rodowisku geografow i sa na ogét pomijane podczas
wyboréw do ogélnokrajowych gremiéw. W IGiPZ PAN i USz liczba profesoréw
przewyzsza liczbe doktoréw habilitowanych, co nie zapewnia wtasciwego roz-
woju struktury kadrowej; w przysziosci nie ma pewnosci utrzymania sie liczby
profesoréw na obecnym poziomie.

Bardziej szczegétowe analizy struktury kadry naukowej i jej rozwoju, ale
odnoszace sie do okresu 1990-2000, przedstawita T. Czyz (2002). Z jej badan
wynika, Ze proporcja pomiedzy samodzielnymi naukowcami (profesorowie
i doktorzy habilitowani) a doktorami w jedenastu czotowych osrodkach geo-
graficznych wynosita 1:1,80. W moich analizach odnoszacych sie do 2012 r.
analogiczna warto$¢ wynosi 1:1,95. Wzrost liczby doktoréw w stosunku do
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samodzielnych pracownikéw nauki jest prawdopodobnie zwigzany m.in. z upo-
wszechnieniem studiéw doktoranckich i pozostaniem na uczelni duzej grupy
ich absolwentéw.
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Ryc. 1. Kadra naukowa w o$rodkach geograficznych wedtug stopnia i tytutu naukowego *

AP - Akademia Pomorska; IGiPZ — Instytut Geografii i Przestrzennego Zagospodarowania PAN;
UAM - Uniwersytet im. Adama Mickiewicza; UG — Uniwersytet Gdanski; UHP — Uniwersytet
Jana Kochanowskiego w Kielcach; UJ — Uniwersytet Jagiellonski; UKW — Uniwersytet Kazimie-
rza Wielkiego w Bydgoszczy; UL — Uniwersytet £.6dzki; UMCS — Uniwersytet Marii Curie-Skto-
dowskiej; UMK — Uniwersytet Mikotaja Kopernika; UP — Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji
Edukacji Narodowej; USz — Uniwersytet Szczecinski; US — Uniwersytet Slaski;

UW - Uniwersytet Warszawski; UWr — Uniwersytet Wroctawski

7Zrédto: OPI - Instytucje naukowe (marzec 2014).

% Nie uwzgledniono pracownikéw jednostek geologicznych tworzacych wspdélnie z jednostkami
geograficznymi wydzialy lub instytuty.

Academics at geographical centers by rank and academic title

AP — Pomeranian University; IGiPZ — Institute of Geography and Spatial Organization;
UAM - Adam Mickiewicz University in Poznan; UG — University of Gdansk; UHP Kielce — Jan
Kochanowski University in Kielce; UJ — Jagiellonian University; UKW — University of Kazi-
mierz Wielki in Bydgoszcz; UL — University of £.6dZ; UMCS — Maria-Curie Sklodowska Uni-
versity in Lublin; UMK — Nicolaus Copernicus University in Torun; UP Krakéw — Pedagogical
University of Cracow; USz — University of Szczecin; US — Silesian University; UW — University
of Warsaw; UWr — University of Wroclaw

Source: National Information Processing Institute (OPI) - Scientific institutions (March 2014)

Baza OPI - Ludzie nauki zawiera podstawowe informacje na temat pracow-
nikéw naukowych i ich specjalnosci badawczych. Mozna mie¢ jednak zastrze-
zenia do jej aktualnosci; baze uzupelnia sie o nowo powotanych profesoréw, ale
zawiera ona stosunkowo liczng grupe nazwisk zmartych uczonych. W potowie
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2013 roku baza zawierata 221 nazwisk profesoréw zwyczajnych uprawiajacych
dyscypline ,geografia”. Po zweryfikowaniu tej listy do oséb zyjacych pozostato
ostatecznie 123 profesoréw, wsrdd ktérych 46 bylo w wieku emerytalnym, zas
77 w wieku ponizej 70 lat.

7 wczesniejszych badan opartych na analizie sprawozdan osrodkow geogra-
ficznych w bazie OPI Instytucje naukowe wynika, ze w 14 uczelniach i IGiPZ
PAN pracuje 115 profesoréw tytularnych. Nalezy jednak uwzglednié, ze w tej
liczbie sa ,dwuetatowcy” oraz profesorowie zagraniczni® (gléwnie z Europy
Srodkowej i Wschodniej). Z drugiej za$ strony nieliczna grupa profesoréw
geografii jest zwigzana z uczelniami, gdzie wyklada sie geografie, ale nie ma
jednostek geograficznych. Biorac pod uwage liczbe czynnych zawodowo profe-
soréw mozna wysnuc wniosek, ze jest wsrod nich okoto 30 naukowcoéw, ktérzy
osiggneli juz wiek emerytalny. Trudno zjawisko to jednoznacznie ocenié: star-
si profesorowie dysponujg wiedzg, duzym doswiadczeniem i cennymi kontak-
tami naukowymi, ale nie mozemy od nich oczekiwaé angazowania sie w nowe
badania lub w organizacje zycia naukowego.

Wedtug danych z 2013 r., tylko 12 profesoréw geografii miato mniej niz 60
lat. By¢ moze w wyniku ostatnich promocji profesorskich pojawili sie w tej
grupie nowi badacze, ale jestem przekonany, ze nie zmienito to istotnie nieko-
rzystnej struktury wieku profesoréw, ktéra swiadczy o bardzo powolnym tem-
pie przecietnej kariery naukowej w naszej dyscyplinie. Majac na uwadze per-
spektywe najblizszych kilkunastu lat, mozna zauwazy¢, ze liczebno$é grupy
aktywnych profesoréw geografii moze sie nawet zmniejszy¢. Co prawda obser-
wujemy aktualnie ,wysyp” wnioskéw profesorskich — nie zawsze wystarczajg-
co uzasadnionych — ktéry prawdopodobnie zatagodzi niekorzystne tendencje
w strukturze wiekowej kadry profesorskiej. P6zniej w zwigzku z zaostrzeniem
wymagan wobec kandydatéw do tytulu profesora sytuacja moze sie jeszcze
pogorszy¢. Rozwigzaniem problemu bedzie wiec zatrudnianie naukowcow,
ktérzy osiggneli juz wiek emerytalny — nie przyniesie to wiele korzysci, a moze
hamowac¢ aktywnosé placowek geograficznych. Alternatywa moze by¢ zatrud-
nianie profesoréw zagranicznych — gtéwnie z Europy Wschodniej i Azji, bo
na naukowcéw z Zachodu jeszcze dtugo nie bedzie nas sta¢. Takie rozwigza-
nie jest réwniez niekorzystne, bo dorobek naukowy przecietnego profesora ze
»Wschodu” jest raczej mniejszy niz polskiego naukowca. Jednakze znane sg
juz przyklady takiego postepowania w kilku osrodkach geograficznych.

W przypadku doktoréw habilitowanych réznice pomiedzy bazg OPI (Ludzie
nauki) a sprawozdaniami os§rodkéw geograficznych i informacjami zawartymi
na ich stronach internetowych nie sg duze; pierwsze zZrédto podaje 230 oséb,
wedlug drugiego jest ich 192. Liczba doktoréw habilitowanych w ostatnim
czasie dynamicznie wzrastala, co nalezy wigza¢ z checig unikniecia przez

5 Rola profesoréw zagranicznych koncentruje sie zazwyczaj na dydaktyce geografii i wypelnianiu
tzw. minimum kadrowego.
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potencjalnych kandydatéw do tego stopnia naukowego nowej procedury awan-
sowej, zawartej w znowelizowanej ustawie o stopniach naukowych i tytule
naukowym. Z moich obserwacji wynika, ze wsréd nowych awanséw wzrést
udzial naukowcow miodszej generacji (w wieku ponizej czterdziestu lat), co
nalezy oceni¢ bardzo pozytywnie. Jeszcze do niedawna osoby takie stanowily
przypadki wyjatkowe, a standardem byla habilitacja w p6Zznym wieku. Mozna
zatem oczekiwaé, ze przyczyni sie to réwniez za kilka lat do odmlodzenia
kadry profesorskiej. Jednakze trzeba zauwazy¢, ze — podobnie jak w przypad-
ku wnioskéw profesorskich — niektére wnioski habilitacyjne sg stabo uzasad-
nione dorobkiem naukowym. Coraz czestsza praktyka jest rezygnacja kandy-
datow do stopnia z przygotowywania monografii ,habilitacyjnych” na rzecz
zbioru artykuléw naukowych. Nie twierdze, ze artykuly sg ,czym$ gorszym”,
ale uwazam, ze nadmierna liberalizacja przepiséw w postepowaniu o stopien
moze obnizaé¢ poziom wymagan wobec kandydatéw.

Aktywno$¢ pracownikéw naukowych

Rozwdj kadry naukowej w geografii nie powinien polega¢ tylko na wzroscie
liczby uprawiajacych te dyscypline, lecz takze na podnoszeniu jakosci realizo-
wanych badan i zwiekszaniu szeroko rozumianej aktywnosci naukowej. Wskaz-
nikami rozwoju jakosciowego moze by¢ wiekszy udzial geograféw w realizacji
projektéw badawczych, aktywnosé w swiatowych kongresach naukowych i wiek-
sza liczba artykutéw naukowych w wysoko punktowanych czasopismach nauko-
wych, czyli z wysokim wskaznikiem oddziatywania (tzw. Impact factor).

Wspblczesne 7rédia danych internetowych stwarzaja mozliwosci oceny
dorobku naukowego poszczegdlnych badaczy. Najpowszechniej wykorzystywany
jest do tego celu tzw. indeks Hirscha, ktéry odzwierciedla wage i znaczenie prac
naukowych danego autora poprzez liczbe ich cytowan. Wskaznik ten jest juz
prawie obligatoryjnym elementem w postepowaniu o stopien lub tytul naukowy
oraz w konkursach projektowych Narodowego Centrum Nauki. W stosunku do
geograféw z Europy Zachodniej (tab. 1) lub przedstawicieli wiodacych dyscyplin
naukowych w kraju, takich jak fizyka, chemia, biologia czy medycyna, osiggamy
bardzo niskie warto$ci indeksu h.

7 analizy przeprowadzonej za pomocg aplikacji Harzing’s Publish or Perish
wykorzystujacej Zrédto danych Google Scholar, wynika, ze warto$¢ indeksu h
wiekszosci profesoréw geografii w Polsce nie przekracza 5°. W naszym $rodowi-

6 Nalezy podkresli¢, ze baza Google Scholar obejmuje wszystkie cytowane publikacje autoréw,
wsrdd ktérych zdecydowang przewage maja publikacje w tzw. obiegu krajowym (czyli w jezyku pol-
skim). Gdyby ograniczy¢ analize do publikacji o charakterze miedzynarodowym, przecietna war-
to$¢ indeksu h polskiego profesora geografii bylaby zapewne ponizej 1. Dla poréwnania fizyk, kté-
ry mys$li o zatrudnieniu w wiodacej uczelni amerykanskiej, powinien wykaza¢ sie indeksem h=12
(Peterson, 2005).
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Tabela 1. Ranking krajéw wg indeksu h (Hirscha) bazy SCImago z kategorii geografia,
planowanie i rozwdj w okresie 1996-2010

Ranking using the h-index (Hirsch) of the SCImago database in the category: geography,
planning and development, in the period 1996-2010

Liczba cyto- . ,
. Liczba cytowan
- wanych doku- Liczba
Miejsce w ran- Krai . , na dokument
- aj . mentow cytowan
klngu h-index Number Of
. Country Number of Number o
Ranking place . .o citations in the
cited docu- of citations
document
ments
1 Wielka Brytania 87 18 605 122 607 7,25
2 Stany Zjednoczone 87 26779 132 994 5,75
3 Kanada 54 5678 31396 6,39
4 Holandia 41 2919 15613 6,22
5 Australia 40 5 546 23 176 5,24
32 Polska 16 1169 1816 1,91

Opracowanie wlasne na podstawie / Own work based on: www.scimagojr.com (maj 2013)

sku niekwestionowanym liderem w tym zakresie jest prof. Leszek Starkel, ktére-
go indeks h wg opisanego sposobu analizy wynosi 27.

Whnikliwag analize cytowan naukowcéw posiadajacych co najmniej stopien
doktora habilitowanego i pracujacych w polskich osrodkach geograficznych prze-
prowadzil ostatnio P. Sleszynski (2013a)”. Wykazat miedzy innymi duza polary-
zacje pod wzgledem liczby cytowan, tj. ich koncentracje wsrod niewielkiej grupy
naukowcéw. Co prawda na 279 analizowanych pracownikéw naukowych okoto
75 (czyli 27% ogétu badanych) osiggnelo przecietng liczbe cytowan réwna 212,
ale wsrdéd nich znalazto sie ponad dwudziestu geologéw. Szczegdlnie interesuja-
ca w opracowaniu P. Sleszyniskiego jest ocena cytowan wedtug osrodkéw nauko-
wych. Najwiecej cytowan (18 051) i cytowanych prac (2342) pochodzi z osrodka
poznanskiego, co wynika z bardzo duzej liczby zatrudnionych tam pracownikéw
naukowych (grupa samodzielnych pracownikéw nauki liczy 61 osob). Najwyz-
sza efektywnos¢ w tym zakresie charakteryzuje natomiast geografow z 1GiPZ
PAN, gdzie na jednego ,samodzielnego naukowca” przypada 551 cytowan; drugi
w kolejnosci UAM ma tylko 296 analogicznych cytowan, a kolejne miejsca zaj-
muja o$rodki w Szczecinie, Gdansku i Toruniu.

Nowa ustawa o stopniach i tytule naukowym oraz procedury zwigzane w roz-
wojem zawodowym na uczelniach i w instytutach badawczych stawiaja naukow-
com wyzsze wymagania jesli chodzi o ich rozwdj i dorobek badawczy. W nad-
chodzacych latach mozna wiec oczekiwaé poprawy upowszechniania wynikéw

7 Nalezy podkresli¢, ze potraktowanie przez autora geografii fizycznej tacznie z geologia (o czym
wspominalem juz we wstepie) jest niefortunne i znieksztalca rezultaty analizy.
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badan, tj. wzrostu liczby cytowanych prac i samej liczby cytowan. Prawdopodob-
nie utrzymaja sie nadal duze dysproporcje pod tym wzgledem, ale wspomniane
wymagania stawiane wspélczesnemu badaczowi spowoduja z czasem stopniowg
dekoncentracje cytowanych prac.

Swiadectwem aktywnosci badawczej naukowcéw jest takze liczba realizowa-
nych przez nich projektéw badawczych, o charakterze zaréwno naukowym, jak
iaplikacyjnym. Instytucje, w ktérych pracownicy naukowi powszechnie angazujq
sie w tego typu przedsiewziecia odgrywaja wiodaca role w ksztaltowaniu nowych
rozwigzan teoretycznych i metodycznych oraz w ich praktycznych zastosowa-
niach. W ostatnich latach, w tym przede wszystkim po akcesji Polski do Unii
FEuropejskiej rozszerzeniu ulegly mozliwosci realizacji miedzynarodowych prac
badawczych. Polscy badacze, w tym takze reprezentanci naszej dyscypliny zaan-
gazowali sie projekty realizowane w ramach programéw ramowych Komisji
Europejskiej Framework Program 6, Framework Program 7 i aktualnie Horizon.
Duzg role zaczely odgrywaé¢ badania stosowane w ramach programoéw Central
Europe, Espon (the European Observation Network for Territorial Development
and Cohesion) lub projektéw zlecanych przez instytucje rzadowe i samorzado-
we. ,Rynek” projektowy zostal wrecz zasypany lawing zaméwien z centralnych
i regionalnych instytucji administracji panstwowej i samorzadowej oraz z fun-
dacji i instytucji prywatnych. Geografowie jeszcze w zbyt ograniczonym stopniu
wykorzystuja te mozliwosci, co jest rezultatem braku umiejetnosci przygotowy-
wania ofert projektowych, duzego obcigzenia dydaktyka, rosngcej konkurencii,
braku zainteresowania i wiedzy na temat zaméwien publicznych oraz biurokra-
¢ji uczelnianej zniechecajacej do aktywnosci na tym polu.

Informacje na temat badan stosowanych oraz projektéw miedzynarodowych
w osrodkach geograficznych sg rozproszone i niekompletne. Fatwo jednak zauwa-
zy¢, ze ich wykonawcami sg zazwyczaj badacze, ktérzy majg sukcesy réwniez na
polu organizacyjnym i publikacyjnym. Te same nazwiska geograféw przewijajq
sie przy okazji kolejnych programéw badawczych. Wyksztalcita sie stosunkowo
niewielka grupa naukowcéw, ktérzy z powodzeniem realizujg tego typu badania;
mozna nawet méwi¢ o ich wyspecjalizowaniu sie w projektach i ekspertyzach
zamawianych przez ,praktyke”.

Inny i bardziej powszechny charakter maja projekty badawcze Ministerstwa
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (wczesniej projekty Komitetu Badan Naukowych,
a obecnie Narodowego Centrum Nauki). Zasoby Osrodka Przetwarzania Infor-
macji umozliwiajg analize projektow, ktore byly realizowane w placowkach geo-
graficznych od roku 2000 (konkurs nr 18) do 2012 r. (konkurs nr 40). Pod uwage
wzigtem wylacznie projekty wlasne® realizowane w ramach dziedziny N306 (Geo-
grafia i Oceanologia), wylaczajac projekty z zakresu oceanologii; nie uwzgledni-
tem zas projektow promotorskich oraz tych, ktérych realizacja nie jest rezultatem

8 Projekty wlasne stanowily najwieksza grupe projektéw. Na przyktad w konkursach od 33 do 40
wykonano 55 projektéw wlasnych, a tylko 10 promotorskich.
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bezposredniego zaangazowania badaczy. Nalezy podkresli¢, ze geografowie reali-
zowali tez projekty w ramach innych dziedzin lub uczestniczyli w przedsiewzie-
ciach interdyscyplinarnych; tych projektéw nie uwzgledniono w analizie.

Pod wzgledem ogélnych kosztéw wykonanych projektéw badawczych przo-
duje osrodek poznanski, ktéry wyprzedza grupe kilku placéwek geograficznych
(IGiPZ PAN, UL, UMCS, UMK i US) o podobnych budzetach projektowych (tab.
2). Kolejng grupe tworza UG, UJ, USz, UW i UWr o wyraznie nizszej kwocie
pochodzacej z realizacja takich badan. Natomiast uczelnie, ktére do niedawna
pelnity funkcje ksztalcenia pedagogicznego oraz osrodek bydgoski realizowaty
w ostatniej dekadzie §ladowa liczbe projektow badawczych, co jest prawdopodob-
nie rezultatem ich niskiego potencjatu kadrowego (patrz ryc. 1).

Tabela 2. Budzet projektéw wlasnych MNiSW (KBN i NCN) realizowanych w placéwkach
geograficznych od konkursu nr 18 (2000 r.) do konkursu nr 40 (2012 r.)

Budget for Ministry of Science and Higher Education projects pursued at the centres
of geography from the times of competition no. 18 (2000) through to no. 40 (2012)

Budzet Geografia Geografia
) spoteczno-eko-
ogdlem fizyczna nomiczna
Osrodek geograficzny Budgetl Physzcz;ll Human
Geographic centers in tota geograpny geography
(tys. zt (tys. zt (tys. 4
000 PLN) 000 PLN) 000 PLN)
Uniwersytet im. Adama Mickiewicza 6916,6 5269,7 1646,9
Instytut Geografii i Przestrzennego 4918,6 2342,8 2575,9
Zagospodarowania PAN
Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej 4552,7 4216,8 335,9
Uniwersytet L.odzki 3513,9 2908,8 605,1
Uniwersytet Mikotaja Kopernika 3481,5 3443,6 37,9
Uniwersytet gla,ski 2666,0 2666,0 0,0
Uniwersytet Gdanski 1652,6 1479,7 172,8
Uniwersytet Wroctawski 1604,3 1459,2 145,2
Uniwersytet Warszawski 1595,0 1274,4 320,6
Uniwersytet Szczecinski 1554,2 1495,0 59,2
Uniwersytet Jagiellonski 1437,5 1107,4 330,1
Akademia Pomorska 354,2 198,7 155,5
Uniwersytet Kazimierza Wielkiego 256,0 0,0 256,0
Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji 194,3 159,3 35,0
Edukacji Narodowej
Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy 122,8 122,8 0,0
im. Jana Kochanowskiego

Opracowanie wlasne na podstawie danych OPI. / Own elaboration on the basis of OPI data.
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Najwieksza efektywnoscig w aplikowaniu o projekty MNiSW cechowaly sie
IGiPZ PAN, UMCS i UMK, w ktérych pracownik naukowy realizowal w ostat-
niej dekadzie projekty badawcze o przecietnej wartosci przekraczajacej 70 tys. z
(ryc. 2). Do grupy ,,outsideréw” (AP, UHP, UP, UKW) dotaczyt WGiSR UW, gdzie
na jednego pracownika naukowego przypadto okoto 15 tys. zt. Analiza wszystkich
zlozonych wnioskéw w konkursach 33-40 pozwala stwierdzi¢, ze przecietnie, co
trzeci z nich uzyskuje finansowanie; podobna proporcja wystepuje na przyklad
w projektach zgtaszanych przez geologéw, geofizykéw i geochemikow.

tys. zt / ‘000 PLN

AP IGIPZ UAM UG UHP UJ UKW Ut UMCSUMK UP USz US UW UWr

Ryc. 2. Budzet projektéw wiasnych MNiSW (KBN i NCN) w okresie 2000-2012
w przeliczeniu na jednego pracownika naukowego ze stopniem
doktora, doktora hab. lub profesora wedlug zatrudnienia w 2012 r.

Opracowanie wlasne na podstawie bazy danych OPI.

Budget for Ministry of Science and Higher Education projects pursued at geographic
centres in the period 2000-2012 by researchers employed in 2012 at the level of doctor,
habilitated doctor or Professor.

Author’s own work on the basis of data from the National Information Processing Institute (OPI).

Najwiecej projektéw wykonywali pracownicy ze stopniem doktora, co jest
zwigzane z ich najliczniejsza reprezentacja w osrodkach geograficznych (ryc. 3),
natomiast biorgc pod uwage efektywnos¢ aplikowania o projekty najlepsze wyni-
ki osiggneta grupa profesoréw.

Swiadectwem aktywnosci badacza jest udziat w konferencjach naukowych,
w tym szczegélnie w imprezach miedzynarodowych. W przypadku imprez kra-
jowych mozna wyrézni¢ konferencje cykliczne organizowane gléwnie przez
Polskie Towarzystwo Geograficzne i niektére uczelnie oraz konferencje okolicz-
nosciowe organizowane jednorazowo. Liczba naukowych imprez geograficznych
o wyspecjalizowanej problematyce jest — moim zdaniem — zbyt duza. W rezul-
tacie mamy do czynienia z nadmierng fragmentacja srodowiska naukowego
i z brakiem przeptywu mysli (teorii i metod) pomiedzy subdyscyplinami, bo
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konferencji ogélnogeograficznych jest niewiele. Z drugiej jednak strony konfe-
rencje takie umozliwiaja nawigzywanie wspéipracy badawczej, wymiane wiedzy
i doswiadczen w zakresie podejmowanej tematyki, a szczegélnie stymuluja do
rozwoju mtodg kadre badaczy, ktérzy licznie uczestnicza w takich spotkaniach.

160

140
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80
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40 -
20 -

mgr dr dr hab. prof.
MSc PhD PhD habilit. Professor

Ryc. 3. Liczba projektow wlasnych MNiSW w latach 2000-2012 wedtug stopnia
i tytutu naukowego

Opracowanie wlasne na podstawie bazy danych OPI.

Number of own projects of the Ministry of Science and Higher Education
in the years 2000-2012 as related to degree and academic title

Author’s own work on the basis of data from the National Information
Processing Institute (OPI).

Biorac pod uwage liczbe konferencji krajowych i wygtaszanych tam referatéow,
mozna wysnuc¢ wniosek, ze aktywnos¢ kadry naukowej, w tym grupy profesoréw,
jest raczej duza. Zdecydowanie gorzej przedstawia sie sytuacja jesli chodzi o ich
zaangazowanie w zagranicznych konferencjach naukowych. Wystarczy chociaz-
by wzig¢ pod uwage dwa najwieksze kongresy geograficzne — Miedzynarodowej
Unii Geograficznej (IGU) i Stowarzyszenia Geograféow Amerykanskich (AAG).
7 moich obserwacji (z ostatnich kilkunastu lat, w ktérych czynnie uczestnicze
w tych kongresach) wynika, ze bierze w nich udziat na ogét grupa kilku profe-
soréw — ,statych bywalc6w”. Nalezy do nich dotaczy¢ jeszcze profesoréw, ktorzy
biorg czynny udziat w konferencjach innych miedzynarodowych stowarzyszen;
s3 to glownie reprezentanci geografii fizycznej. W sumie grupa ta liczy okolo 10
os6b. Trudno na tej podstawie wysnu¢ wniosek o duzej aktywnosci profesordow.
Dotyczy to réwniez mlodszej kadry naukowej, ktéra jest raczej skromnie repre-
zentowana na konferencjach zagranicznych; by¢é moze decyduja o tym wzgledy
ekonomiczne, tj. brak §rodkéw na finansowanie uczestnictwa w konferencjach.
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Specjalizacja badawcza geograféw

W ostatnich latach nasilita sie dyskusja na temat dualizmu geografii i wyni-
kajacych z tego probleméw organizacyjnych (Banski, 2010; Lisowski, 2012;
Rykiel, 2011; Wilczynski, 2011). Podstawowa trudnos¢ wynika z wlaczania geo-
grafii do réznych dziedzin nauki. We wspdlczesnej strukturze polskiej nauki,
geografia jest lokalizowana zazwyczaj w naukach o zyciu, ale czes¢ jej przedsta-
wicieli utozsamia sie bardziej z naukami spotecznymi. W rezultacie, postepowa-
nia o nadanie stopnia naukowego lub tytutu w zakresie geografii, realizowane sg
w dwdch sekcjach Centralnej Komisji ds. Stopni i Tytuléw, za$ projekty badaw-
cze geograféw oceniaja rézne Panele Narodowego Centrum Nauki. W ostat-
niej ocenie parametrycznej placéwek badawczych decydujacej o poziomie ich
finansowania, akademickie o$rodki geograficzne znalazty sie w podgrupie nauk
o Ziemi, za$ IGiPZ PAN (ktory w strukturze instytutéw PAN wlaczony zostat do
Wydzialu Nauk Technicznych), znalazt sie w naukach rolniczych (!). Przyktady
te sg $wiadectwem powaznego kryzysu tozsamosci w naszej dyscyplinie.

Geografia polska jest zdominowana przez reprezentantéw geografii fizycz-
nej. Potwierdzaja to na przyklad przytaczane weze$niej badania P. Sleszynskiego
(2013), ktére dowodza, ze 80% wszystkich cytowan w krajowej geografii odno-
si sie do tematyki fizycznogeograficznej. Podobnie jest w przypadku projektéw
badawczych: w ogélnej kwocie srodkéw przekazanych placéwkom geograficznym
na realizacje projektéw, 81% ich catkowitego budzetu zwigzane bylo tematycznie
z geografia fizyczng (tab. 2). Tylko w IGiPZ PAN, UKW oraz UAM stosunkowo
duzy udziat srodkéw finansowych byl zwigzany z realizacjg badan spoleczno-
-ekonomicznych. We wszystkich pozostatych jednostkach projekty o takiej tema-
tyce mialy raczej znikome znaczenie.

Swiadectwem przewazajacej roli geografii fizycznej jest tez struktura spe-
cjalnosci badawczej pracownikéw naukowych. W 2013 r. sposréd wszystkich
profesorow 44 deklarowalo specjalizacje fizycznogeograficzna, zas 33 — spolecz-
no-ekonomiczng. Podobnie jest w przypadku geografow ze stopniem doktora
habilitowanego: na 228 oséb identyfikowanych w bazie OPI, 127 specjalizuje sie
w tematyce fizycznogeograficznej, a 101 — w spoteczno-ekonomiczne;.

W ciggu najblizszych lat nastgpi prawdopodobnie wzrost liczby geografow
spoleczno-ekonomicznych i zréwnowazenia struktury pracownikéw naukowych
reprezentujacych te dwie podstawowe subdyscypliny. Wskazuja na to obecne
trendy w tematyce przewodéw doktorskich i strukturze specjalnoéci naukowcéw
ubiegajacych sie o stopien naukowy doktora habilitowanego. Wsréd obronionych
prac doktorskich w okresie 2000-2010 przewazata bowiem nieznacznie tema-
tyka spoleczna i ekonomiczna; obroniono 124 takie doktoraty, za§ w tematyce
fizycznogeograficznej — 118. W tym samym okresie stopien naukowy doktora
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habilitowanego uzyskalo 37 geograféw spoteczno-ekonomicznych i tylko 29 geo-
graféw fizycznych.

Warto w tym miejscu pogltebié nieco analize specjalnosci badawczych geogra-
fow. O ile w geografii fizycznej wyraznie przewazaja geomorfologia, klimatologia
i hydrologia, o tyle w geografii spoteczno-ekonomicznej specjalnosci sg bardziej
rozproszone. Aby wskaza¢ wspolczesne zainteresowania geografow, przeanalizo-
walem tematyke wszystkich artykuléw naukowych, ktére ukazaty sie w Przegla-
dzie Geograficznym w okresie 2000-2013 (ryc. 4). Uznalem bowiem, ze to czaso-
pismo ma charakter ogélnogeograficzny i jest najpopularniejszym periodykiem
w naszym $rodowisku. W przypadku tematyki fizycznogeograficznej wiodaca
role odgrywaja klimatologia i geomorfologia, natomiast w geografii spoteczno-
-ekonomicznej tematyka artykuléw jest zréznicowana; stosunkowo duza grupe
stanowig tez artykuly nalezace do ,niszowych” specjalnosci, tj. takich, ktére
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trudno przypisa¢ do jednej z tradycyjnych specjalnosci spoteczno-ekonomiczne;j.
Nalezy doda¢, ze autorzy artykutéw reprezentujacych obydwie analizowane sub-
dyscypliny najczesciej podejmujg problematyke o charakterze regionalnym lub
lokalnym (33% prac), zas ujecia w skali krajowej dotycza okoto 29% wszystkich
artykutéw. Sposréd pozostatych tekstéw okoto 18% poswiecone jest obszarom
poza granicami Polski, a 20% ma tematyke ogdlnag.

Dyskusja i podsumowanie

Kadre naukowsg w geograficznych osrodkach akademickich charakteryzuje
duza polaryzacja pod wzgledem liczebnosci, aktywnosci i specjalizacji badaw-
czej. Ogdlnie mozna stwierdzi¢, ze udzial poszczegdlnych naukowych kategorii
zawodowych zapewnia utrzymanie dotychczasowej struktury kadry naukowej
w osrodkach geograficznych. Jednakze w kilku z nich stwierdzono zbyt matg
liczbe profesoréw, co moze odbic¢ sie na jakosci realizowanych badan i margina-
lizowaniu tych jednostek w strukturach organizacyjnych naszej dyscypliny. Sa
to na ogot osrodki, ktore cechuje tez najnizsza efektywnosé pracownikéw nauko-
wych. Obecne zmiany w systemie nauki polskiej zmierzajace przede wszystkim
do podniesienia jej prestizu i konkurencyjnosci spowoduja prawdopodobnie
likwidacje najstabszych placéwek geograficznych, tym bardziej, ze geografia nie
nalezy do ,mainstreamu” nauki w Polsce, a w dodatku obserwujemy spadek
zainteresowania studiami geograficznymi wéréd mlodziezy.

Badania wykazaly niekorzystng strukture wiekowg samodzielnych pracow-
nikéw nauki. Na przyklad wsréd profesorow geografii zbyt mato jest miodych
naukowcéw. Powolny przebieg kariery naukowej w naszej dyscyplinie jest uwa-
runkowany splotem czynnikéw. Geografowie to ,przecietniacy”, niektérzy z nich
znalezli sie w o§rodkach akademickich prawdopodobnie przypadkowo, nie majac
innego pomystu na zycie. Te kilka krytycznych (i osobistych) uwag pozwalam
sobie wyrazi¢ na podstawie do§wiadczen z pracy w PTG oraz w dwdch osrodkach
naukowych. Powolna kariera jest tez zapewne wynikiem braku odpowiedniej
stymulacji przez starszych kolegéw, a by¢é moze takze studzenia ambicji przez
kierownikéw zespotéw badawczych. Waznym czynnikiem jest réwniez nadmier-

<
<

Ryc. 4. Liczba artykutéw naukowych w Przegladzie Geograficznym w okresie 2000-2013
wedlug tematyki (kolor czerwony odnosi sie do geografii spoleczno-ekonomicznej, zielony — do
geografii fizycznej, niebieski — do innych specjalnosci np. dydaktyka geografii, kartografia
i GIS, ekologia)

Opracowanie wlasne.

Number of scientific articles in the Polish Geographical Review Przeglqd Geograficzny
in the 2000-2013 period, according to subject matter (red — human geography,
green — physical geography, blue - other specialisations such as geography teaching,
GIS and cartography, and ecology).

Author’s own work.
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ne obcigzenie zajeciami dydaktycznymi, ktére utrudniaja lub nawet uniemozli-
wiajg prace badawczg lub upowszechnianie jej wynikow.

Przeprowadzona analiza cytowan w grupie profesoréw, ktérzy powinni stano-
wi¢ pod tym wzgledem ,,czoléwke”, wykazala ich niskg aktywnos¢. Polscy geo-
grafowie pojawiaja sie raczej sporadycznie w uznanych czasopismach o zasiegu
miedzynarodowym. Na przyktad wsréd szesciu czotowych periodykéw z zakresu
geografii spoleczno-ekonomicznej w okresie 2000-2010 znalazly sie tylko dwa
artykutly (Geoforum) opublikowane przez autora afiliowanego w polskiej placow-
ce naukowej. Liczba naukowcéw publikujacych w czasopismach zagranicznych
o wysokim impact factor jest niewielka i pracujg oni w kilku wiodacych osrod-
kach geograficznych. Niewiele lepsza sytuacja jest na polskim rynku wydaw-
niczym, gdzie prace sg rozproszone w mato znanych wydawnictwach i dlatego
rzadko cytowane. Kazdy osrodek geograficzny, a nawet poszczegélne zespoly
badawcze majg ambicje wydawania czasopisma lub serii wydawniczej. Tworzy
sie przez to szeroki rynek mato znanych i nadmiernie wyspecjalizowanych cza-
sopism, z ktérych korzysta zaledwie garstka badaczy. Nasze §rodowisko powinno
podja¢ bardziej stanowcze dzialania zmierzajace do wypromowania 2-3 czaso-
pism, ktére beda reprezentowaly polska geografie za granica (np. Geographia
Polonica) i w kraju (np. Przeglad Geograficzny, Czasopismo Geograficzne).

Mozna oczekiwaé, ze najblizsze lata przyniosa wzrost liczby tekstéw publiko-
wanych przez polskich geograféw w czasopismach z tzw. listy filadelfijskiej. Jest
to warunek konieczny w awansie naukowym, ubieganiu sie o projekty badawcze
i we wspolpracy miedzynarodowej. Juz teraz, gléwnie wéréd mtodszych przed-
stawicieli nauki, obserwowa¢ mozna rosnaca aktywnos$¢ w poszukiwaniu mozli-
wosci publikowania wynikéw badan za granica.

Srodowisko naukowe geograféw jest wyraznie zréznicowane pod wzgledem
zaangazowania w projekty naukowe. Najwiekszg efektywnos$¢ wykazuja pracow-
nicy IGiPZ PAN, co jest zapewne rezultatem braku zaje¢ dydaktycznych i poszu-
kiwania dodatkowych (pozastatutowych) Zrédet finansowania badan. Jedynym
zrédlem finansowania Instytutéw PAN sg dotacje statutowe, ktore od wielu lat
pozostaja na podobnym poziomie, czyli realnie, pod wzgledem sily nabywczej, sq
z roku na rok coraz nizsze. Dlatego ,dziure” w budzecie IGiPZ PAN wypelniaja
w wiekszym stopniu $rodki z projektéw badawczych i ekspertyz. Na uczelniach
nie ma tak wielkiej presji. Pomimo to w kilku o$rodkach utrzymuje sie stosunko-
wo wysoka efektywno$¢ realizacji projektow naukowych. Najmniejsze uczelnie
wykonuja pojedyncze projekty, a efektywnos¢ pracownikéw naukowych jest tam
minimalna. W obliczu zmniejszania sie liczby studentéw i braku zapotrzebowa-
nia szkolnictwa podstawowego i sredniego na nauczycieli geografii osrodki te
beda przezywaly kryzys, by¢ moze zostang wchloniete przez wieksze jednostki
uczelniane lub wrecz zlikwidowane.

Analiza tematyki projektéw badawczych potwierdzita zdecydowang przewage
geografii fizycznej nad spoleczno-ekonomiczna. 7 drugiej jednak strony przeglad
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temat6éw prac doktorskich i prac habilitacyjnych wskazuje na wzrost zaintereso-
wania geografig spoleczno-ekonomiczna, a tym samym rosnacg liczbe geogra-
fow tej subdyscypliny. Coraz wyrazniej widoczny jest konflikt intereséw pomie-
dzy reprezentantami geografii fizycznej i spoteczno-ekonomicznej. Wydaje sie,
ze ci pierwsi chcg utrzymacé ,jedng” geografie, aby odgrywa¢ w niej wiodaca
role, ci drudzy zas, widzac silniejsze zwigzki z naukami spolecznymi, chetniej
dryfuja w kierunku innych dyscyplin naukowych. Geografowie fizyczni, ktorzy
przewazaja w naszym srodowisku dostrzegaja chyba stabngcg role badan fizycz-
nogeograficznych i coraz mniejsze zainteresowanie studiami o takiej tematyce.
Podobnie spada zainteresowania studiami spotecznogeograficznymi, ale tu na
szczescie pojawila sie turystyka, regionalistyka, europeistyka i gospodarka prze-
strzenna, ktore sg w obszarze zainteresowan badawczych geograféw spoleczno-
-ekonomicznych. Co ciekawe, za tematyke turystyczng lub planowanie prze-
strzenne zabierajg sie geografowie fizyczni, ktérzy nie maja mozliwosci wypet-
nienia odpowiedniej liczby godzin zaje¢ dydaktycznych w swojej specjalnosci.
Budzi to powazne obawy o jako$¢ studiow w osrodkach geograficznych, ale to juz
temat do odrebnej dyskus;ji.
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JERZY BANSKI

THE POTENTIAL AND ACTIVITY OF SCIENTIFIC STAFF
AT POLISH CENTRES OF GEOGRAPHICAL RESEARCH

The objective of the work reported on here was to assess the potential of scientific
staff and the role played in the contemporary development of Polish geography, extend-
ing also to the prospects for the next decade and more. The author’s attention is con-
centrated on scientific achievements and levels of research activity among profession-
ally-active geographers, with no account therefore being taken of participation in the
academic teaching process and involvement in organisational work. The latter elements
are in fact very important parts of scientists’ work, but they will need to be the subject of
a separate analysis. Here account is also taken of the diversification of staff among the
centres considered.

The study was based upon a variety of information sources, but above all upon subject
literature, together with databases of the official Information Processing Centre (Polish
acronym OPI). However, these data were found to need further interpretation, and in
some cases also supplementation with information originating, in particular, from the
websites of the academic centres. Harzing’s Publish or Perish application was also made
use of, since it inter alia allows for analysis and assessment of the cited publications
of scientists. It will be clear that an approach of this kind imbues some opinions and
conclusions with a degree of subjectivity reflecting the author’s experience and observa-
tions. However, the purpose of what is written is to motivate readers into discussing, or
at least thinking about, the state of - and prospects for — scientific staff in our discipline.

Scientific staff at Poland’s academic centres in the field of geography are found to
be much polarised with respect to all features considered, i.e. numbers, level of activity
level and research specialisation. Overall, the shares accounted for by the individual
professional are such as to ensure the maintenance of the structure that has thus far
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characterised scientific staff at the centres in question. However, some of these are
seen to have too small a number of Professors, a fact that may find reflection in the
lower quality of investigations performed, and hence in marginalisation of the units
concerned as regards the organisational structures operating within Polish geography.
As a rule, the centres in question are also characterised by the most limited effective-
ness of their researchers.

Current changes in the system of Polish science seeking primarily to raise the pres-
tige and competitiveness of the country’s scientific community, will most probably lead
to a closing-down of the weakest units in geography. This is also highly probable given
the way in which geography fails to belong to the “mainstream” of science in Poland,
with a decline also being observed when it comes to young people’s interest in studying
geography.

The investigations reported on demonstrate a disadvantageous age structure among
senior academic staff. For example, there are found to be too few Full Professors of
geography in younger age groups. Slow career advance most probably reflects lack of
adequate stimulation on the part of older colleagues, and conceivably also actual sup-
pression of ambitions by the leaders of research teams. A further important factor may
be the excessive load imposed on employees by teaching activities that hinder or entirely
thwart efforts to carry out research work and then disseminate the results thereof.

What is more, the citation analysis confined to Full Professors reveals a low level
of activity on their part also. Polish geographers only appear rather sporadically in the
known journals of international reach. Thus, for example, in the group of six leading
journals in the domain of socio-economic geography, in the period 2000-2010, only two
papers were published by an author of Polish affiliation (in Geoforum). The number of
researchers publishing with international journals of high impact factor is very low,
and those involved are seen to be confined to just a handful of leading Polish centres of
geographical research. It is to be anticipated that coming years will bring an increase in
the numbers of papers published by Polish geographers in ISI-indexed journals, because
such publication has become a necessary precondition for the advancement of a sci-
entific career, obtainment of research grants and international cooperation. Indeed, it
is already possible to observe — among young representatives of science in particular —
increasing activity in searching for possible publication abroad of research results.

The scientific community of geographers proves to be highly differentiated where
involvement in research projects is concerned. The greatest effectiveness is in fact ani-
fested by employees of the Institute of Geography and Spatial Organization, Polish Acad-
emy of Sciences, presumably in reflection of the lack of teaching obligations there, as
well as employees’ active search for additional sources of finance for research. At the
other extreme, the smallest university units only carry out single projects, while the
effectiveness of researchers they employ is minimal. Given decreasing numbers of stu-
dents and a lack of demand for teachers of geography in primary and secondary schools,
such centres are heading for a crisis, and will probably find themselves either absorbed
by larger university units or else closed down altogether.

The analysis regarding the subject-matter structure of research projects confirms
the clear dominance of physical over socio-economic geography. On the other hand, the
themes of doctoral dissertations and doctor-of-science publications indicate increased
interest in socio-economic geography, resulting in an increase in the number of geog-
raphers dealing with this sub-discipline. There is also an increasingly visible conflict of
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interest between representatives of physical and socio-economic geography, given that
the former wish to maintain “a single” geography (in order to go on playing the lead role
within it), while the latter see strong links with the social sciences, and thus drift will-
ingly into the realms of other scientific disciplines. It would seem that the specialists in
physical geography dominant in our community perceive the weakening role of studies
in their own area, and in general a declining interest in studying the subjects involved.
While there is a similar decline in interest in socio-geographic studies, it is lucky that
the domains of tourism, regional science, European studies and the spatial economy
have come into existence here, and also fall within the scope of scientific interest of
socio-economic geographers.
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