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Rozwoj instytucyi spotecznych
w XIX stuleciu.

W ubiegtym wieku zmienity sie radykalnie sto-
sunki gospodarcze naszego Kkraju.

Polska od wiek wiekéw Kkraj rolniczy, prowa-
dzacy gospodarke naturalng, przeistacza sie w kraj
0 gospodarce kapitalistycznej, wielko przemystowej,
przyjmuje udziat w walkach konkurencyjnych na rynku
wszechswiatowym. Dawniejsze gtéwne zrédto boga-
ctwa—rolnictwo—podporzadkowuje interesom wielkie-
go przemystu, i dzis w ogolnej rocznej wartosci pro-
dukcyi Krdélestwa 1200 mil. rubli dostarcza zaledwie
450 miljondbw—a wiec trzecig czesc.

Taka szybka i radykalna zmiana stosunkéw go-
spodarczych — musiata sie odbi¢ na naszem zyciu
spotecznem, musiata zrodzi¢ caty szereg nowych za-
gadnien spotecznych, jak kwestya robotnicza, rolna,
kwestya kobieca, musiata roztworzy¢ wielkie rany
1 bolgczki spoteczne, roznieci¢ antagonizmy klasowe,
ktére w przetomowych chwilach politycznych szuka-
jac ujscia i wybuchajagc bez planu, zywiotowo, krwa-
wity ideaty nietylko nasze czysto narodowe, lecz
i ogolnoludzkie, i zarédwno ludziom szlachetnym jak



i ,karnego serca— matej wiary“, nieoryentujgcym sie
w ztozonosci dzisiejszych zjawisk spotecznych, wyry-
watly peten rozpaczy okrzyk: ,,Co dalej?!*

Dzis, gdy znéw spoko6j zapanowat, gdy znéw
mozemy powtdrzy¢ nie tylko w sensie politycznym,
lecz i spotecznym to francuskie przystowie: ,lordre
regne a VarsoYie“, gdy rany spoteczne silnie zwiaza-
ne wiecej nie krwawig — powinniémy chocby zapo-
zna¢ sie, lub uprzytomni¢ sobie, jakie précz tych
gwattownych chwilowych Srodkéw, egzystujg leki le-
psze, trwalsze, uzdrawiajgce organizm spoteczny, da-
jace umiejetnosé, ,,sztuke" wspotzycia wszystkim w dzi-
siejszem spoteczenstwie.

Kwestya spoteczna u nas cho¢ w swoich prze-
jawach odmienna, ze wzgledu na ciezsze nasze wa-
runki polityczne, ma z kwestyg spoteczng Zachodniej
Europy wspdlng geneze i jednakie podtoze. Przyczy-
nag jej byta zamiana dawniejszej produkcyi rekodziel-
niczej przez prace mechaniczng, maszynowg. Ten
znany fakt dobitnie okresla Marx przez nastepujace
poréwnanie:

Wynalazek broni palnej, ktéra jako bardziej sku-
teczna, usuneta w walkach zupetnie bron biatg —
zmienit réwnoczesnie cale ustosunkowanie sit wal-
czacych. Zmienit sie zupetnie system walki: dawna
indywidualno$¢, mestwo jednostek, stawna rycerskos¢
opiewana przez poetéw wiekéw Srednich — musiaty
ustgpi¢ wobec jednolitych, jednostajnych ruchéw zot-
nierzy, wyzutych z wszelkiej indywidualnosci nawet
w odziezy, przez wprowadzanie jednakowego umun-
durowania. Dawna wytacznos¢ prawa walczenia szlach-
ty — musiata znikng¢é wobec koniecznosci masowych
ruchow. Przeksztalci¢ sie tez musiaty dawne fortyfi-



kacye, zamki otoczone rowami, palisadami, na potez-
ne twierdze, cytadele i t. d.

Tak samo zamiana warsztatu recznego na dos-
konalsza maszyne, wplyneta na zmiane potozenia
wszystkich pracujgcych. Dawny rzemies$lnik, ktory
pracujagc przy swoim wilasnym warsztacie, z wiasnych
surowcOw, na obstalunek, naznaczal taka cene na
witasne wyroby, aby praca jego stusznie byta wyna-
grodzong i przygotowywat sie do swego zawodu przez
diugie lata terminatorstwa przez czeste wedréwki za-
granice— ten rzemieslnik-artysta, twdérca, naktadajacy
na wyroby swoje pietno swego ducha— zamienia sie
na szarego bezdusznego robotnika fabrycznego.

Wszelka samodzielno$¢ znikta, pracuje on w cu-
dzych kosztownych fabrykach, wytwér jego pracy
przeznaczony na nieznane mu rynki — nie jest jego
wiasnoscia, pracuje za pewne wynagrodzenie na rzecz
wiasciciela. Wobec specyalizacyi, rozdrobnienia pracy
przy produkcyi, nie jest mocen skontrolowa¢ wartosci
swojej pracy, pracuje diugo za wynagrodzenie, ktére
nie pozwoli mu nawet opedzi¢ najniezbedniejszej po-
trzeby dostatecznego odzywienia. Do fabryki péjdzie
i kobieta, ktdérej juz nie optaca sie prowadzi¢ samo-
dzielnego gospodarstwa domowego — bo wytwory fa-
bryczne taniej wynosza — pojdzie zwieksza¢ zarobki
rodziny, a gdy i te nie opedza najkonieczniejszych po-
trzeb, za nig pdjda i drobne dzieci, gdyz praca jedno-
stajna nie wymaga specyalnego przygotowania.

Zycie rodzinne zostaje zupeinie rozbite. Przy-
czynia sie do tego niemozno$¢é posiadania w nowych
wielkich srodowiskach, wiasnego drogiego mieszka-
nia, mate zarobki pozwalajg na wynajmowanie kata
lub tylko miejsca w t6zku, rozluznia sie moralnosc,



szerzy prostytucya, rozwija sie alkoholizm, nietylko
jako utudna krotkotrwata uciecha beznadziejnego zy-
wota, ale jako i Srodek podbudzajacy nerwy do dal-
szej fizycznej pracy. Nastepuje zwyrodnienie fizyczne
i moralne. Malenstwa niedostatecznie wykarmione
przez matke, zajeta zaraz po potogu w fabryce, zwie-
kszajg przerazajgco S$miertelnos¢; te, ktére pozostang
przy zyciu, wobec przedwczesnej pracy fizycznej —
kartowacieja, brak cieptej zdrowej strawy, praca
nocna, choroby zawodowe, podkopujg do reszty or-
ganizm. Brak czasu na ksztatcenie sie, jednostajna
praca, polegajgca na wykonywaniu nieraz przez cate
zycie jednego i tego samego ruchu doprowadzaty do
zupeinego zidyocenia mas. Zupeiny brak zabezpie-
czenia jutra, na wypadek choroby, niedotestwa lub
starosci—dopetniaty ten smutny obraz zycia robotni-
ka fabrycznego.

I cho¢ wiemy, ze kwestya ta spoteczna nigdzie
jeszcze w zupetnosci nie zostata rozwigzana, ze roz-
norodne wysitki kierowane sg ciaggle bgdz do rozwig-
zania radykalnego, bgdz do ztagodzenia jej form, to
jednak, jesli wobec tego smutnego obrazu, zestawi-
my dzisiejszego robotnika amerykanskiego, australij-
skiego lub angielskiego, ktéry pracuje 8—9 godzin
dziennie, otrzymuje dwa razy wyzszg ptace, odzy-
wia sie zdrowo, mieszka we witasnym domku, posia-
da wiasne szkoly zawodowe, ogo6lne, uniwersytety,
witasne dzienniki, teatry, ztobki, sanatorya, patace lu-
dowe, banki, ze ma zapewnione hygieniczne warunki
w fabryce, w ktorej nieraz podczas pracy specyalni
lektorzy odczytuja mu celniejsze utwory z literatury,
ze ma zabezpieczenie na wypadek choroby, wypadku,
starosci, $mierci, bezrobocia, korzysta z urlopu, ze



dziecko jego ma zagwarantowang nauke do lat 14,
a zona nie bedzie zmuszona pracowaé¢ w nocy, lub
zaraz po potogu—to zrozumiemy, jaki olbrzymi po-
step spoteczny dokonat sie w wieku XIX.

Zatozenie pierwszej kooperatywy, zwigzku zawo-
dowego, wydanie pierwszego prawa ochronnego, stwo-
rzenie pierwszego muzeum spotecznego— powinno za-
ja¢ w postepie ogdlnym wieku XIX nie mniejsze
miejsce niz stworzenie pierwszej lokomotywy, tele-
grafu, telefonu, odnalezienie promieni Roentgena. Bo
cho¢ instytucye te same przez sie nie wytworzyty
ekonomicznie nic,—tak jak kredyt nie wytwarza no-
wych bogactw, lecz posrednio stworzg prawdziwe po-
tegi z dobrych checi, wytrwatosci i solidarnosci spo-
tecznej.

Zamiast kosciota, filantropii, ktére jedynie w wie-
kach $rednich niosty ulge cierpigcym — wyrywajac
ich ze smutnego S$rodowiska zycia w odosobnione
klasztory, zakony — w XIX wieku wyrastajg nowe
czynniki, ktore nie beda usuwaty z wielkiego zycia
spotecznego, lecz odwrotnie wzmacnia¢, pobudzac be-
dg do dalszej wspélnej wedrowki zyciowej, ktérg nam
wszystkim przejs¢ wskazano.

Temi czynnikami nowemi sg patronaty, rozsze-
rzona kompetencya dziatalnosci panstwa, a przede-
wszystkiem wolne organizacye, oparte na samopo-
mocy, na solidarnosci spotecznej. Im to w rozwoju
i w uzdrawianiu zycia spotecznego przypada najwyz-
szy udziat, a sréd tych organizacyi pierwsze miejsce
zajety zwigzki zawodowe i kooperatywy.

Duchowymi twoércami ich byli socyalisci, t. zw.
utopisci Owen, Fourier, potege wytworzyta z nich
rozwijajgca sie $réd uciemiezonych klas robotniczych



solidarno$¢. Zwiagzki zawodowe od lat czterdziestych
ucieles$nity w sobie cata walke pracy z kapitatem —
domagajac sie dla pracy lepszych warunkéw, krot-
szego dnia roboczego, a przedewszystkiem wyzszego
wynagrodzenia. Pierwotna organizacya zwigzkéw i spo-
s6b walki byty zywiotowe, bezplanowe — wybuchaty
pod wpitywem nedzy — przynoszac olbrzymie straty
obu stronom walczacym, lecz juz u schytku wieku
XI1X zwigzki wyrobity sobie state podstawy organiza-
cyjne, stalg taktyke dziatania — zapewniajac klasie
pracujacej coraz pewniejsze zwyciestwo przy mini-
mum ofiar.

Dawne, oddzielne, lokalne zwigzki potgczone zo-
staty w wielkg olbrzymiag organizacye: Federacye
zwigzkéw, obejmujaca dzi$ pracownikéw juz nie tyl-
ko jednego kraju, ale zwartg mase 8 milionéw spo-
tecznie i politycznie uswiadomionych robotnikéw sta-
rego i nowego S$wiata.

Nad zwigzkami lokalnymi czuwa komitet miej-
scowy, nad nimi komitety centralne, na czele ktérych
wyrasta pierwsza w 1887 roku Gietda pracy (Paryz)
normujgca podaz ragk i calg dziatalnos¢ krajowych
organizacyi.

System walki zostal tez ujednostajniony, zbiega
on sie w przeprowadzeniu tych 3-ch gtéwnych po-
stulatéw:

1) Umowy zbiorowej fabrykanta z robotnikami,
usuwajgcej mozliwos¢é wyzysku robotnika, znajduja-
cego sie w koniecznoséci natychmiastowego zarobko-
wania.

2) Przyjecia opracowanej typowej normy ptacy
w danym zawodzie.



i 3) Ograniczenia liczby terminatorow, prakty-
kantow, w celu usuniecia nadprodukcyi sit w danej
gatezi.

Bron, ktora sie postugujg zwiazki zawodowe, dla
przeprowadzenia swoich postulatéw, zostata tez uspo-
teczniong." Dawniej jedynym orezem byt strejk, uzna-
ny poraz pierwszy przez prawo w Anglii w r. 1825
pézniej we Francyi prawem 2z dn. 25 Maja 1864 r.
Dzi$§ strejk uznany jest w zwigzkach jako s$rodek
ostateczny, ,ultima ratio“, jako prawdziwy orez obo-
sieczny, przynoszacy zazwyczaj obu stronom ciezkie
straty, ktore dla klasy robotniczej sa bardziej dotkli-
we. Dzi$ strejk w krajach zwigzkowo dobrze zorga-
nizowanych stosowany jest coraz rzadziej (w Anglii
np. liczba 1040 strejk6w za rok 1890 — stopniowo
spada do 3% w r. 1904 — podnoszac sie wyjgtkowo
do 458 za 1906 rok') i strejk uwarunkowany jest
w statutach wszystkich zwigzkéw catym szeregiem
paragraféw, tamujgcych wszelki zywiotowy jego wy-
buch. Bron zaczepna zwigzkéw staje sie coraz wiecej
uspoteczniona, a przedewszystkiem wymieni¢ tu mu-
simy bojkot i to nie w charakterze pracownikow,
gdyz taki bojkot przy zazwyczaj nadmiernej podazy
wolnych rak jest mato skuteczny, lecz bojkot konsu-
mentéw. Od firm postawionych na indeksie klasa ro-
botnicza nie nabywa nic.

Bojkot ten staje sie powaznym i skutecznym
szczegllnie tam, gdzie egzystuja kooperatywy robo-
tnicze i og6lne, lub gdzie dzieki stosowaniu przez
zwigzki zawodowe marki ochronnej ,label“ tworza

Dane statystyczne czerpiemy z ,Economie sociale” Gi
de'a — Paris 1007.
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sie specyalne ,Ligi konsumentéw" solidaryzujacych
sie w tej walce pracy z kapitatem—po stronie pracy.
Robotnicy w fabryce cygar w Illinois — uzyskawszy
zagdane warunki w 1874 r. poczeli naktada¢ na wy-
roby specyalng marke ,label“, chcagc tym dac¢ dowdd,
ze wyroby powinny by¢ dobre, skoro praca stusznie
zostata nagrodzona. ,,Label“ uzyskata szerokie zasto-
sowanie—i dzi$ kooperatywy nabywaja tylko towary
opatrzone ,label“ bojkotujac wyroby fabryk, ktére na
~label" nie zastuzyly. Kooperatywom wspoétdziataja
,»Ligi konsumentéwmajgcych na celu kupno towa-
ru wylacznie z ,label“. Pierwsza taka ,Liga konsu-
mentow" utworzona w New-Jorku w r. 1889 — dzi$
liczy okoto 200,000 cztonkow.

Wedtug raportu sekretaryatu miedzynarodowego
(Berlin 1906) statystyka organizacyi zawodowych za
rok 1905 przedstawia sie w ten sposoéb:

Stany Zjednoczone i Kanada 2.000.000

Anglia 1.888.000
Niemcy 1.822.000
Francya 836.000
Austro-Wegry 394.<'00
Wiochy 261.000
Belgia 148.000
Szwecya 105.000
Australia 128.000
Dania 91.000
Hiszpania 57.000
Szwajcarya 48.000
Holandya 37.000
Norwegia 16.000

7.831.000
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doliczajgc Rosye i Polske — otrzymamy ogoélna cyfre
8.000.000 zsyndykowanych robotnikow.

Dzieki wspomnianej wyzej taktyce zwiazki uzy-
skaty bezwzglednie poprawe bytu klasy robotniczej
i pod wzgledem skrocenia dnia roboczego, sankcyo-
nowanego poézniej przez prawa panstwowe i co do
uzyskania wyzszej ptacy.

Rezultaty tej zawodowej dziatalnosci dobrze
okresla wystawiona na wystawie Spotecznej w Pa-
ryzu w 1900 r. nastepujaca tablica, obejmujaca wa-
runki bytu robotnikéw Zachodniej Europy.
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Czarna linia za pomocg ,index numbers* ,wska-
znikow*“ wykazuje zwyzke placy w ciggu ubiegtego
stulecia. Widzimy szybkie jej podniesienie od lat 50—



12

z chwilg dziatania organizacyi zawodowych, odrzuca-
jac nawet znizke wartosci pieniedzy. Piaca ogo6lnie
stata sie dwa razy wyzszg, przy zmniejszonej mniej
wiecej o potowe dlugosci dnia roboczego.

Sama zwyzka ptacy jednak nie wptyneta by na
poprawe bytu, gdyby réwnomiernie wzrastaty nie-
zbedne koszty utrzymania. Otéz druga linia, ozna-
czona punktami wykazuje, jak dzieki dziataniu dru-
gich organizacyi i kooperatyw — koszty utrzymania
stale od lat 50 zaczynajg by¢ nizsze od ptacy ro-
boczej.

Gdy pierwotnie koszty utrzymania byty znacz-
niejsze od ptacy—zrodzita sie konieczno$¢ wprzegnie-
cia sie do ciezkiej pracy fabrycznej catej rodziny
robotnika, do roku Ib80 koszty podnoszg sie prawie
rownomiernie do wzrostu ptac, dopiero od roku 1880
dobitnie okazujg sie dobroczynne skutki dziatalnosci
kooperatyw. Odchylenia stajg sie coraz bardziej zna-
czne i w tem odchylaniu sie tych dwuch linii— stresz-
cza sie cate znaczenie i cel organizacyi zawodowych—
cala zdobycz jakg w ciggu XIX stulecia uzyskata kla-
sa pracujgca, to uzyskanie z powrotem praw czto-
wieka, ktory oprécz gtodu, moze zaspokoi¢ caty sze-
reg wyzszych potrzeb kulturalnych. | cho¢ dalecy
jestesmy sadzi¢, aby w dziataniu tych dwu organiza-
cyi miescita sie juz dzis cata istota rozwigzania kwe-
styi robotniczej, zupetne uzdrowienie systemu dzisiej-
szej gospodarki kapitalistycznej—niemniej podkreslic¢
musimy uzyskanie przez te organizacye nie tylko zdo-

byczy ekonomicznych — lecz wielkich zdobyczy spo-
tecznych, wysuniecie na arene zycia milionowych mas
kulturalnie wyszkolonych — spotecznie przygotowa-

nych—urobionych, ktére we wszelkich zmianach form
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zycia gospodarczo -spotecznego dodatnio wptynac
muszg.

Te strone wyszkolenia, wychowania spotecznego
szczegOlniej uwzglednity kooperatywy.

Drobna organizacya kilkudziesieciu tkaczy zRoch-
dale, utworzona w r. 1844 rozrosta sie w wieku XI1X
na wielka potege spoteczna, obejmujgca dzi§ milio-
nowe zastepy.

Kooperatywy nie tylko daty klasie robotniczej
moznos¢ taniej i lepiej odzywiac sie przez usuniecie
posrednikéw, wyzysku, lichwy i oszukanstwa sprze-
dawcoéw, lecz przedewszystkiem pozwolity robotnikom
ujag¢ rozwigzanie ich sprawy w ich wilasne rece, bez
ogladania sie na panstwo, na patronaty—i zainicyo-
waty nowy system gospodarczy, gdzie przedewszyst-
kiem uwzgledniane sa zastugi pracy, nie kapitatu.

Drobne spétki spozywcéw w celu zakupéw hur-
townie towardéw po cenach nizszych w ciggu ubie-
gtego stulecia rozwija¢ sie poczelty nie tylko jako
wielkie udoskonalone przedsiebiorstwo handlowe, wpro-
wadzajace tad w chaotycznej dzi$ wymianie débr spo-
tecznych przez bezposrednie zblizenie producentéow
z konsumentami, lecz stopniowo przeszty do samo-
dzielnego wytworstwa, stworzyty samodzielne ogniska
ekonomiczne, fortece, jak twierdzi deputowany Anse-
ele, z ktérych bochenkami chleba bombarduje sie
dzisiejszy ustréj kapitalistyczny. Zyski, ktére przy
ogélnej produkcyi idg na korzysc¢ kapitalisty i wzma-
cniaja dzisiejszy ustréoj—kooperatywa obrécita na ta-
godzenie ran, zadanych przez kapitalizm, i niema dzi$
dziedziny zycia spotecznego, czy to w kwestyi oswia-
towej, mieszkaniowej, czy tez zabezpieczenia bytu, na
wypadek bezrobocia, choroby, starosci, a nawet za-
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pewnienia niezaleznosci, gdzieby kooperatywa nie ro-
zwineta skutecznej dziatalnosci. W Belgii robotnik
Smiato moze moéwié, ze przez kooperatywy rodzi sie,
zyje i umiera. Zaspakaja ona dzi§ wszystkie jego po-
trzeby. W walce o byt daje mu podstawy oporu
przez kasy zapomogowe, strejkowe; dzieki koopera-
tywie posiada on dzi§ witasne wielkie magazyny, pie-
karnie, mleczarnie, jatki, apteki etc., stworzyt wiasne
szkoty, czytelnie, dzienniki, ma witasne wielkie pata-
ce jak ,,Maison du peuple“ w Brukselli, wielki ,Vor-
nit** w Gandawie, gdzie go po pracy oczekuje kultu-
ralna rozrywka.

Klasa robotnicza, zaciggnieta od wczesnych lat
do pracy maszynowej, zabijajacej wszelka indywidu-
alnos$é, wszelka twoérczosé, odnalazta w kooperatywie
placéwke, ktéra zaznajamia jg z dzisiejsza ztozono-
Scig zjawisk zycia ekonomiczno-spotecznego, rozwija
jej sity twércze, wychowywa spotecznie na obywa-
teli Swiadomych swoich czynéw i dazen, mogacych
w kazdej chwili umiejetnie wplywaé¢ na ukiad sto-
sunkoéw prawno-politycznych.

Statystyka poszczeg6lnych Kkrajow daje za rok
1905 nastepujgce dane:

Il llot %
loopertyw A e
Francya 2.000 400.000 8
Niemcy 1.922 1.200.000 4
Anglia 1.457 2.153.000 22
Wiochy 1.053 200.000 2.5
Dania 1.000 111.000 18
Rosya 996 700.000 0,3

Austrya 939 220.000 1.8
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[lo: ¢ [lo: 43 wemTku

kaqperatyw daion ogu luchoia
Wegry 933 150.000 3
Szwajcarya 350 150.000 17
Belgia 300 150.000 8.6
Holandya 250 50.000 4
St. Zjednocz,. 200 40.000 0.2
Finlandya 167 25.000 2.6
Szwecya 100 20.000 0.7
Hiszpania 71 10.000 0.2

Ogoétem 5.300.000 cztonkéw w wiecej niz 10.000
towarzystwach. Jezeli dotgczymy pominiete w tej ta-
blicy kraje, jak Norwegia 100 kooperatyw, Portuga-
lia 80, Serbia 105, Australia 80, Japonia 250 i Pol-
ska— 0 czem ponizej—to nie omylimy sie biorgc ogol-
ng cyfre cztonkéw kooperatyw na 5'/3 miliona, co mno-
zac przez ilo$¢ cztonkéw w rodzinie— otrzymamy cyfry
20 kilku milionéw, korzystajagcych z dobrodziejstw
tej organizacyi. Jest to jeden z najwiekszych sukce-
séw spotecznych wieku XIX, a ruch ten rozwija sie
w chwili obecnej w catej petni, obejmujac silnie
w chwili obecnej i nasz kraj.

Oproécz organizacyi zawodowych drugim czynni-
kiem zdazajagcym do poprawy potozenia klas pracu-
jacych zjawia sie w wieku XIX — panistwo; przede-
wszystkiem normuje ono prawem dtugos$¢ dnia robo-
czego. Lezy to w samem zatozeniu nowozytnej idei
panstwowosci. Bo i pocéz przydatoby sie nadawac
prawa polityczne masom, liczy¢ na wspotudziat ich
w doktadniejszem sprawowaniu rzadéw, gdyby ro-
wnoczes$nie te liczne zastepy pracownikow, zmu-
szone byly caty czas wolny od snu i odzywia-
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nia sie — poswieca¢ fabryce i nie znalez¢ ani chwili
czasu do przygotowania sie i spetnienia tych obo-
wigzkoéw, ktére na nie nowozytne panstwo naktada.
Musimy jednak stwierdzi¢, ze panstwo skutecznie
tylko potwierdza zdobycze na tern polu, uzyskane
przez same organizacye zawodowe. ,Doswiadczenie
dowiodto— pisze prof. Gide“* ze interwencya pan-
stwa w tej sprawie nie przyda sie na nic, pomimo
wszelkich sankcyi i wszelkich inspektoréw, o ile nie
oprze sie na bardzo solidnych organizacyach robo-
tniczych, zdolnych nakaza¢ poszanowanie praw, nad
ktéremi panstwo powierzy im piecze. Nie tylko pra-
wo na tym punkcie nie moze wyprzedza¢ zadan ro-
botnikéw, lecz nawet, rzec mozna, ze odnos$nie robo-
tnikbw dorostych staje sie ono skutecznem tylko
w takim razie, kiedy granice przez nie zakreSlone sg
ciasniejsze od norm wprowadzonych przez syndykaty.
Prawnie okreslony czas trwania dnia roboczego po-
winien dziata¢ na podobienstwo hamulca: dla robo-
tnikbw zorganizowanych jest on prawie zbyteczny,
stuzy za$ jedynie dla ochrony ,unskilled workmen*
calej tej masy niezorganizowanej, ktérej nie daje po-
pas¢ w jarzmo pracy bez wytchnienia.

Jezeli pominiemy niewykonang ustawe z dnia
2 Marca 1848 roku, zredagowang przez Ludwika Blan-
ca i ustanawiajacg |0-o0 godzinny dziehn pracy dla
Paryza i ll-o godzinny dla prowincyi, to za date
historyczng w rozwoju stosunkéw spotecznych musi-
my uwazac¢ dzien 9 Wrzes$nia 1848 r., w ktérym wy-
dane zostato pierwsze prawo normujgce dtugos¢ pra-
cy i okreslajace dla robotnikéw francuskich 12-o go-

Eeonomie sociale str. 142,
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dzinny dzien roboczy. Juz jednak w roku 1856 zwigz-
ki zawodowe po raz pierwszy wprowadzity w czyn
8 godzinny dzien roboczy w Melburnie. Norma ta
usankcyonowana zostata prawem dotychczas w No-
wej Zelandyi, gdzie prawo z 1901 roku normuje dtu-
go$¢ pracy tygodniowej na 48 godzin. 8 godzinny
dzien roboczy okreslajg prawem i Stany Zjednoczone
lecz tylko dla publicznych robo6t panstwowych i w nie-
ktérych Stanach (lllinois, Indiana, Missowi, New-York,
Ohio etc.) i dla robét gminnych. W Zachodniej Eu-
ropie normy dnia roboczego okreslita:

Francja prawem z dnia 11V 1902 r. na 10 go-
dzin dla zaktadéw o personelu mieszanym,

Szwajcarya prawem z r. 1877 do 11 godzin,
modyfikujgc w r. 1P03 do 9 godzin prace w sobote,

Austrya, Norwegia 11 godzin,

Rosya prawem z dnia 2/VI 1897 r. ustanawia
maximum |1%¥, godzin pracy dziennej i 10 no-
cnej. Faktycznie jednak zwigzki zawodowe wywal-
czyty daleko krotszy dzierh roboczy, ktéry w Zacho-
dniej Europie unormowat sie do 10 godzin, a w An-
glii nawet do 8 godzin.

Daleko skuteczniejsza okazata sie interwencya
panstwa zabraniajgca pracy nocnej kobietom i dzie-
ciom (Anglia r. 1844) okreslajgc minimum wieku
dla matoletnich, ktére wynosi w Szwajcaryi i Anglii
14 lat, we Francyi, Niemczech i innych krajach lat 1J.

Roéwniez panstwa wziety pod opieke swag pra-
wng kobiety rodzace i Szwajcarya prawem z dnia
23/111 1877 okreslita zwolnienie od pracy w czasie
potogu na 8 tygodni, z ktérych 6 wolnych po potogu,
inne kraje przyjety za TOTle przewaznie 6 tygodni.
2

P e
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Skuteczne tez okazalo sie wspotdziatanie pan-
stwa w kwestyi stuszniejszego wynagrodzenia klasy
robotniczej. Przedewszystkiem prawem zakazany zo-
stat tak zwany Truck-System, spos6b wynagradzania
w naturze, ktory dawat wielkie pole dla wyzysku.
Anglia pierwsza prawem z r. 1831 ustanowita bez-
wzgledne wynagrodzenie pieniedzmi, na te droge we-
szty stopniowo prawodawstwa innych panstw. Nie-
mniej oznaczajac dla robdt panstwowych pewne mi-
nimum ptacy, panstwo moze sie sta¢ do pewnego
stopnia regulatorem wynagrodzenia pracy, a przynaj-
mniej uczciwszego jej oszacowania. Takie minimum
ptacy spotykamy w Belgii, gdzie na 9 departamen-
tow — 8 uchwalito minimum ptacy od roku 1896 —
a w tym samym roku, jako norme wynagrodzenia
1 shiling za godzine (48 kop.) przyjat stan Victoria.

Celem polepszenia warunkéw pracy, panstwa
przepisaly prawem warunki hygieniczne, ktére wtas-
ciciele zobowigzani zostali przestrzegac¢; utworzyty
inspektoraty (Anglia od 1833 roku) celem przestrzega-
nia ochronnych praw dla klasy pracujgcej, ustano-
wity sady rozjemcze, ktére cho¢ nie majag na celu
podnosi¢ ptacy, staraja sie o ustalenie sprawiedliwe-
go wynagrodzenia.

Najciekawszg z tych instytucyi rozjemczych zai-
nicyowanych przez parnstwo jest sad rozjemczy utwo-
rzony w Nowej Zelandyi w 1894 r.

Skiada sie on z przedstawiciela panstwa, 2 de-
legatéw ze zwigzkéw robotniczych i 2 ze zwigzkéw
fabrykantéw, a zadaniem jego jest usuwaé nietylko
wszystkie spory, ktéreby mogty doprowadzi¢ do strej—
kow lub lokautéw, lecz réwniez ustanawia wysokos¢
ptacy i caly regulamin fabryczny. Takiez instytucye
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rozjemcze spotykamy w Stanach Zjednoczonych, jako
Boards of Conciliation and Arbitration, ustanowione
w 1886 w Messachusets i New-Yorku. Wyrok tych
instytucyi nie jest obowigzkowy—o ile jednak zosta-
nie przyjety przez obie strony, to winny go one prze-
strzega¢ w ciggu 6 miesiecy.

We Francyi jeszcze w 1806 roku powstaty w Ly-
onie z inicyatywy panstwa Rada Prud’hommow, (Con-
seils de prudh’ommes) i dzi$ tych instytucyi naliczy¢
mozemy we Francyi 169. Sfera ich dziatalnosci skro-
mniejsza, nie dotyczy rozwigzan zadnych kwestyi eko-
nomicznych—Ilecz ogdélnych sporéw miedzy pracodaw-
cq i pracobiorca. Dziatalno$¢ ich jest bardzo owocna
i jak statystyka za rok 1898 wykazuje na 50,823
spraw, ktore wptynety do tych instytucyi, zostaly za-
tatwione polubownie 35,556 czyli 70%-

Wreszcie zaznaczy¢ musimy o staraniach czy-
nionych w ostatnich czasach przez panstwa w kwe-
styi miedzynarodowego unormowania warunkéw pra-
cy. W roku 1904 i 1906 obradowal w Bernie kon-
gres z przedstawicieli 15 panstw w celu wzbronienia
pracy nocnej kobietom i uzywania w przemysle fos-
foru biatego, jako czynnika trujacego dla zdrowia.

Jako trzeci czynnik w polepszeniu warun-
kéw pracy zjawiajg sie w wieku XIX patronaty, pod
ktéorymi rozumiemy spoteczng dziatalno$¢ samych fa-
brykantow.

Dziatalno$¢ ta przejawia sie w bardzo réznoro-
dnej formie, badZz w calym szeregu urzadzen bygie-
niczno-kulturalnych, badz przez udzielanie pewnych
dodatkéw w gotéwce lub naturze do stalej ptacy.



20

Niektore fabryki dopuszczajg robotnikéw da
udziatu w zyskach przedsiebiorstwa, w roku 1900
fabryk takich byto:

we Francyi 88
» Anglii 84
,» Stan. Zjedn. 23
,, Niemczech 32
* Szwajcaryi 12
,» Belgii 5

a Srednia wysoko$¢ dywidendy wyptaconej robotni-
kom za ten rok wynosita:

dla Francyi 9%

. Anglii 5.470

,» Standéw Zjedn. 5%
w stosunku do rocznej ptacy robotnika. W niekté-
rych fabrykach dywidenda nie byta wyptacang, lecz
zaliczata sie badz na osobisty rachunek robotnika,
z ktérego mogt on korzystaé po pewnym cza-
sie na wypadek choroby, badz tez odpisywana byta
na zakup akcyi danego przedsiebiorstwa, w tym celu
aby robotnik mogt zosta¢ kiedy$s wspoétwiascicielem,
raczej akcyonaryuszem fabryki. System ten, zwany
copartnership—jak i sam system udziatu w zyskach—
pomimo wielu staran ze strony uspotecznionych fa-
brykantéw nie rozwingt sie, a nawet we wszystkich
krajach w ostatnich czasach silnie upada. Coraz bar-
dziej uswiadamiajgca sie klasa robotnicza widzi w sy-
stemach tych jesli nie pewng filantropie, to w kazdym
razie $rodek utudny, ktéry do stworzenia samodziel-
nosci pracownika nie doprowadzi. Woli on korzystac
ze zwiekszonej ptacy, ktéra dzis umiejetnie i odpo-
wiednio do swoich wyczuwanych potrzeb spotecznych
zuzy¢ potrafi, niz liczy¢ na niepewne zyski, ktoére
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tylko bardziej robotnika oczekujagcego na nie, przez
caty rok uzalezniaja od fabryki.

W zaktadach gorniczych Anglii spotykamy ru-
chomg skale ptacy, obejmujacej w sobie minimum
ptacy ustanowionej na lat 5 plus dodatki, zalezne od
ceny wegla i rudy.

Inne fabryki jako to Van Marhen w Delf, fabry-
ki w Glasgowie udzielajg nagrody za zdolnos¢ za czas
oszczedzony, ktore wynosza nieraz 20% dodatku do
statej ptacy.

Fabryka kas regestrujgcych w Dayton w (Ohio)
udziela nagrody od 5 do 50 dolarow za wynalazki
lub ulepszenia wprowadzone przez robotnikéw w pro-
dukcyi. Azeby robotnik mégt zachowaé sekret swego
wynalazku, w fabryce urzadzone sa skrzynki, do kto6-
rych wrzuca projekt ulepszenia lub wynalazku, a kté-
ry bezposrednio dochodzi do rak dyrektora fabryki.

Précz dodatkéw do pensyi, spotykamy bardziej
rozpowszechniony system zapomdg w naturze, w for-
mie mieszkan, ztobkoéw, szpitalni, czytelni i t. d.

Zapomogi te wynoszg nieraz powazng odsetke
wydatkéw na ptace.

W roku 1904 koleje zelazne prywatne we Fran-
cyi wydaty na utrzymanie tych instytucyi 71 milio-
néw frankéw, wobec 363 mil. frankéw ptacy — co
czyni 15t/« — fabryka Creusot 3 miliony wobec 19
mil. <12°/0)> fabryka Baccarot 8#», fabryka Zindel
w Moskwie i Jarostawiu 12%-

Bardzo wdzieczng dla swej dziatalnosci placow-
ke znalazty patronaty w uprzyjemnianiu i ufatwianiu
samej pracy, w tem, co Anglicy zowiag ,prosperity
Sharing". Tu przedewszystkiem przodujg Stany Zje-
dnoczone. Spotykamy tam fabryki stylowe, zbudo-
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wane w formie patacow, o wielkich widnych salach,
w nich taznie, prysznice, szatnie z fabrycznemi ubra-
niami, sale gimnastyczne, muzyczne, czytelnie, wygo-
dne fotele dla pracownikéw, a nawet maszyny malo-
wane na kolor bialy, by zewnetrzny ich wyglad byt
dla oka przyjemniejszy. Zacytowac tu winniSmy wspo-
minang fabryke kas w Dayton, fabryke Ferris’a w New-
Yorku, Heinza w Pitsbourgu.

W fabryce New-Yorskiej,cygar w kazdej sali
znajdujemy specyalnego lektora, ktéry czas pracy
uprzyjemnia robotnikom przez odczytywanie gazet,
powiesci, poezyi.

Duzg tez dziatalno$¢ rozwinety patronaty w celu
ztagodzenia piekacej sprawy mieszkaniowej. Powsta-
ta ona z rozwojem wielkich fabryk, zatrudniajgcych
w sobie nieraz dziesiatki tysiecy rgk roboczych. Do
tych wielkich ognisk przemystowych, rozpoczeta sie
w XIX wieku wielka wedréwka ludnosci ze wsi —
i silne zapotrzebowanie dachu nad gtowg. Odnajmy-
wanie kata, a nawet miejsca w t6zku, stato sie zja-
wiskiem powszednim. Kwestya mieszkaniowa, tak wa-
zna ze wzgledu i na warunki zdrowotne i szczegol-
niej na stosunki moralne, okazuje sie nadzwyczaj tru-
dng do rozwigzania z wielu przyczyn.

Przedewszystkiem sama technika budowy jest
jeszcze nadzwyczaj droga. Wybudowanie domku,wkté-
rym by uwzgledniono wymagania hygieniczne, to jest,
aby na kazda dorostg osobe przypadato 25 metréow
szesciennych, za$ na kazde dziecko do lat 10 — 12,
5 metrow szesciennych powietrza, dla rodziny robo-
tniczej, skiadajgcej sie z 6-iu oséb, wymagatoby ka-
pitatu od 1500 rubli do 2000 rubli. Sam procent od
tego kapitatu, biorac niskg nawet stope, wynosi oko-
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to 75 rubli. Jezeli do sumy tej dotgczymy wydatki
na remont, na oplate podatkéw ogétem 50 rubli —
to okazuje sie, ze komorne takiego mieszkania nie moze
wynosi¢ rocznie mniej (75 rub. 4- 50 rub.) — 125rb.,
kwota az nazbyt znaczna dla robotnika, ktérego za-
robki roczne wachaja sie miedzy 300—400 rubli.

Niemniej na drozyzne mfeszkan wptywa w wiel-
kich miastach, ogniskach przemystu, centralizacya
wiadz panstwowych, ktére dla swych biur i licznego
personelu urzedniczego, poszukuja coraz to liczniej-
szych pomieszczen i wskutek tak znacznego popytu
cena na mieszkania musi wzrasta¢. Wielkie za$ fa-
bryki, rozwijajac sie, burzg nieraz cate pobliskie dziel-
nice robotnicze, gdyz terytoryum potrzebne jest pod
budowe nowych przybudéwek fabrycznych— co zmniej-
sza znow podaz mieszkan.

Prawda, ze dzisiejszy rozwo6j srodkow komuni-
kacyjnych, cokolwiek kwestye mieszkaniowg tagodzi,
umozliwiajgc robotnikom mieszka¢ po za miastem,
skad specyalne pociggi robotnicze w Belgii, Angli,
Wioszech i t. d., codzien te milionowa site zywg do
fabryk przywoza i odwozg,—niemniej dzisiejszy stan
stosunkéw mieszkaniowych jest jeszcze dzi§ wprost
zatrwazajacy.

Ostatnio przeprowadzona statystyka w Brukselli
za 1905 rok wykazuje, ze na ogo6lng liczbe 19,284
rodzin robotniczych, az 9,364 musiato sie miescic
w mieszkaniach jednoizbowych, przyczem $réd 1511
tych rodzin jeden pokdj byt zamieszkiwany przez
wiecej, niz 5 osob.

W Paryzu dyrektor statystyki municypalnej M.
Bertillon oblicza, 35,500 mieszkan izbowych jest za-
jetych przez rodziny skladajagce sie z 5 os6b, a 1779
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takich mieszkan zajmowanych przez rodziny od 6 do
15 os6b, w Londynie 60.000 rodzin robotniczych lokuje
sie w mieszkaniach jednoizbowych.

I unas w Warszawie stosunki mieszkaniowe
nie sa lepsze. Jak podaje Dr. Brunner i inz. Szokal-
ski, wedlug danych spisu jednodniowego z roku
1891, okazato sie, ze w ogdlnej ilosci 89,817 miesz-
kan jest:

jednoizbowych — 57,578 czyli 64.1%
dwuizbowych — 16,533 i, 18.2%

Obie te kategorye stanowig 82.3% og6tu, czyli
'[,* mieszkan zaliczy¢ musimy w Warszawie do naj-
biedniejszych.

Skupienie mieszkancow wediug pieter przedsta-
wia sie jak nastepuje: frok 1891)

na parterze 2.25
n | pietrze 1.72
a Il pietrze 1.57
» |l pietrze 1.65
n IV, Vi VI pietr. 179
w poddaszach 3.64
,» suterynach 3.84

poddasza wiec i suteryny sg znacznie gesciej zalud-
nione od innych pieter.
W stosunku do wielkosci mieszkan zaludnienie
wykazuje rowniez wybitne roéznice:
w mieszkaniach
o 1 izbie zaludnienie 3.31

0 2 izbach . 1.76
03 , # 1.24
o 4 . . 1.01
o 5—10 izh. . 0.83

wiecej niz w 10 izb. 0.67
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Gestos$¢ zaludnienia jest w stosunku odwrotnym
do wielko$ci mieszkania.

Z posrdod 57,578 jednoizbowych mieszkan 88,972
jest jednoizbowych w S$cistem znaczeniu tego stowa,
czyli bez kuchni i przedpokoju; w tych izbach cyfra
przecietna zaludnienia wynosi 4.18. Mieszkania naj-
ubozszej ludnosci mieszczg sie na goérnych pietrach,
w suterynach i poddaszach, wentylatory znajdujg sie
zaledwie w 0.9°/0 tych izb, tak ze przewietrzanie mo-
ze sie odbywac jedynie przez otwieranie drzwi lub
okien; posiadajg one najgorsze rodzaje piecow, lub
nawet nie posiadajg piecow wcale (0.9%) i 73.6*/0
tych mieszkan posiada jedno okno, 23.6% dwa okna,
czes¢ nawet (0.8%) niema okien wcale.

Wiekszos¢ tych mieszkan 58.8% nie odpowiada
najelementarniejszym wymaganiom hygieny. Dane te
dosadnie wykazujg w jakim ciezkim stadyum kwestya
mieszkaniowa znajduje sie jeszcze dzisiaj.

W celu ztagodzenia tej sprawy dziatalno$¢ prze-
dewszystkiem i najwczesniej rozwinety patronaty. Wy-
ptywato to nieraz z koniecznosci, gdy fabryki meta-
lurgiczne zaktadano w miejscach bezludnych, tam,
gdzie odnajdywano poktady rudy lub wegla i dla ro-
botnikow z koniecznosci trzeba byto budowaé po-
mieszczenie. Przyktadem tego moze by¢ dzis potud-
nie Rosyi, gdzie wielkie zaktady metalurgiczne, jak
potudniowo rosyjskie Dnieprowskie zaktady, Ilub za-
ktady Brianskie musialy byty poswieca¢ miliony na
budowe domoéw robotniczych, aby mddz znalezé ro-
botnika. W Niemczech fabryka Kruppa w Essen wy-
data 7 milionéw rubli, za ktére zbudowano okoto
5,000 mieszkan, zaludnionych przez 30,000 mieszkan-
cow. We Francyi budowe domow robotniczych pod-



jeta na szerokag skale fabryka Creusot, gdzie robot-
nicy ptaca za mieszkanie od 50 kop. do 3 rb. mie-
siecznie. Troche wyzsza cena komornego jest w ta-
dnych willach robotniczych, wzniesionych przez fa-
bryke Suchard’a w Neuchfitel lub w wspaniatym ogro-
dzie, miescie w Port Sunlight, wzniesionym kosztem
fabryki mydta braci Lever, gdzie cena komornego
wacha sie od 6 do 11 rubli miesiecznie. Wspomniec
tu winnismy jeszcze o stynnym ogrodzie miescie pa-
na Codbury w Bournville koto Birmingan, o drugim
Garden-City zainaugurowanym w 1903 roku w Hit-
chin o 60 kilometrow od Londynu, o Pulmann City
koto Chicago, komorne tam jednak $rednio wynosi
do 225 rb. rocznie i same rozwigzywanie kwestyi
mieszkaniowej przez patronaty nie znajduje $rod klasy
robotniczej zadowolenia. Robotnik, mieszkajgc w bu-
dowlach fabrycznych, czuje sie i skrepowanym i jesz-
cze bardziej zaleznym od fabryki. W razie chwilo-
wego zapotrzebowania wiekszej ilosci rak w fabryce
fabrykant moze dorzuci¢ do mieszkania jeszcze jed-
nego lokatora; utrata zas miejsca w fabryce pocigga
natychmiastowe przymusowe opuszczenie fabrycznych
lokali, tak ze robotnik zostaje odrazu dostownie na
bruku.

Niektorzy przeto fabrykanci uciekali sie do in-
nego sposobu, ktéry umozliwiat robotnikowi zostaé
po pewnym czasie witascicielem zajmowanego lokalu.
Jeszcze w 1853 roku fabrykanci w Miluzie z inicya-
tywy i zapomogi Napoleona Ill podjeli budowe do-
maéw robotniczych, ktérych ilo§¢ wynosi dzi$ okoto
1200. Komorne tak byto obliczone, ze po szeregu lat
dom przechodzit na witasnos¢ robotnika. Lecz i ten
system wykazal wiele niedogodnosci i zostat zdyskre-



27

iytowany. Robotnik zostawszy wiascicielem, chce
z dornku swego czerpa¢ mozliwie duzo korzysci, naj-
samprzéd przyjmuje coraz wiekszg ilos¢ sublokatoréow
tak ze o zachowaniu wymagan hygieny nie moze by¢
mowy. Poézniej czyni coraz to nowe przybudowki,
ktore zatracaja estetyke i coraz silniej gwatcg hygie-
ne (takich domkéw z przybudéwkami jest na 1,200
przeszto 700), a wreszcie che¢ korzysci pcha go nie-
raz do odnajecia lub zatozenia szynku, lub innego
dochodowego a niemoralnego zaktadu.

Przy takim systemie pietrza sie trudnosci jesz-
cze, w razie utraty miejsca przez robotnika, lub w ra-
zie Smierci jego przy dziatach, gdy spadkobiercy nie
znajdujg zajecia w danej miejscowosci. Jezeli po-
miniemy owocng dziatalnos¢ filantropijna jednostek,
jak np. Peabody, z ktérego zapisu 12,5 mil. rubli
w r. 1864, dzi$ wybudowano w Londynie 20,000 miesz-
kan, Rotszyldéw zapis 10,000,000 frankéw na budo-
we w Paryzu 2.000 domkéw robotniczych, u nas fun-
dacye matzonkéw Wawelbergéw dla 2,000 oséb, jako
tez dziatalno$¢ towarzystw filantropijnych jak naprz.
Tow. Mangini w Lyonie, ktére wybudowato 120 do-
mow, Tow. ,Octayia Hill“ w Londynie it. d., to naj-
skuteczniejszym rozwigzaniem kwestyi mieszkaniowej
na zasadach samopomocy okazata sie dziatalnos¢ sto-
warzyszen kooperatywnych badZz spozywczych, badz
specyalnie mieszkaniowych.

AV Anglii 413 kooperatyw spozywczych z zys-
kéw eorocznie odpisywanych na kapitat spoteczny,
gromadzki—do roku 1906 wydaty 90 milionéw rubli,
na budowe 46,707 domkoéw robotniczych, ktore od-
najmuja swoim cztonkom po nizkiej cenie. To samo
czynig niektére kooperatywy francuskie. Lecz procz
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kooperatyw spozywczych nadzwyczaj szerokg i owoe-
na dziatalnos¢ rozwinety specyalne kooperatywy miesz-
kaniowe w Anglii, a szczeg6lniej w Stanach Zjedno-
czonych. W Anglii stowarzyszen takich byto 2.027
0 600.000 cztonkéw z kapitatem prawie 600 mil. ru-
bli. Towarzystwa te sg oparte na zasadach kas oszczed-
nosciowych, do ktérych cztonkowie sktadajg groszowe
oszczednosci, aby po pewnym czasie modz uzyskaé
na dogodnych warunkach pozyczke na budowe wita-
snego domku. W Stanach Zjednoczonych tych buil-
ding and loan societies jest okoto 5.600, i 1.750.000
cztonkéw, a wybudowaty juz dotychczas 315.000 do-
mow. O wielkosci tej cyfry bedziemy mieli doktadne
pojecie, gdy uprzytomnimy sobie, ze Warszawa po-
siada zaledwie 7.000 doméw. W rozwoju tych sto-
warzyszen prym trzyma Filadelfia, ochrzczona ,,City
of Homes* posiadajgca sama okoto 60.000 domkoéw
robotniczych. W innych krajach z pomocag towarzy-
stwom budowy tanich mieszkan przychodzg panstwo-
we kasy oszczednosSciowe.

Belgia na zasadzie prawa z dnia 9 sierpnia
1889 roku wypozyczyta z rozporzadzalnego Kkapitatu
kas oszczednosciowych do 1904 roku 167 towarzy-
stwom 22.500.000 rubli, umozliwiajgc budowe dom-
kéw dla 30.000 robotnikébw. To samo czynig kasy
oszczednosciowe we Francyi, cho¢ na mniejszg skale.

Procz patronatow, instytucyi dobroczynnych i to-
warzystw, niemniej waznym w rozwigzywaniu kwe-
styi mieszkaniowej okazal sie wspo6tudziat wiadz pan-
stwowych. Wtadze municypalne miast szwajcarskich,
belgijskich, angielskich i szwedzkich poswiecity olbrzy-
mie sumy na budowe tanich mieszkan robotniczych,
nieraz catkiem umeblowanych tak zwanych ,,Lodgingsk
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Municypalnos¢ Londynu niedawno zburzyta catg
ohydna dzielnice Boundary Street, sktadajacg sie z 720
doméw zamieszkatych przez 5,719 oséb i kosztem 15
milionéw rubli wybudowata nowg dzielnice o szero-
kich 15 metrowych ulicach, z domami budowanymi
wedtug wymagan hygieny dla 10.000 os6b.

Finansowa kalkulacya ta narazita municypal-
no$¢ na straty, lecz réwnoczesnie zmniejszyty sie sa-
nitarne wydatki municypalne, gdyz $miertelnos¢ i cho-
roby spadly w tej dzielnicy bardzo znacznie. W Niem-
czech municypalnosci nad Benem oddajg za darmo
pod budowe domoéw robotniczych ziemie, dostarcza-
ja gaz, wode.

Dania w budzecie co rok przeznacza 2.000.000
marek na budowe doméw robotniczych, a Saksonia
i Bawarya otwierajg znaczne panstwowe kredyty dla
wznoszenia hygienicznych budowli robotniczych.

W tych nowych, a tak ré6znorodnych wysitkach
zwalczenia kwestyi mieszkaniowej widzimy jeden
z wazniejszych etap6w postepu spotecznego w wie-
ku XIX.

Nie wyczerpalismy jednak jeszcze wszystkich faz
tej wielkiej dziatalnosci spotecznej, ktéra wzieta w swa
opieke cala sfere wielkiego zycia spotecznego. Cho¢
pobieznie uprzytomni¢ musimy sobie tutaj te olbrzy-
mie wysitki spoteczne w celu ratowania zdrowia fi-
zycznego czyli tak zwang hygiene spoteczng i stwo-

rzenia i utrzymania zycia duchowego — z oSwiatg
spoteczna.
0} ile dawniej hygiena spoteczna skierowana by-

ta ku leczeniu choréb, co sie wyrazito przez budowe
licznych szpitali publicznych, o tyle hygiena spotecz-
na wieku XIX kierowata swe wysitki ku uprzedzeniu,
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zapobiezeniu wszelkich chorob. | tutaj wielkg dzia-
talnos¢ rozwinety parnstwa i organizacye spoteczne.

Panstwo uczy i strzeze czystosci mieszkan, fa-
bryk, miast, rozwija swa kontrole nad S$rodkami zy-
wnos$ciowymi, rozcigga swa opieke nad rodzacemi
i niemowletami, wreszcie walczy z chorobami epide-
micznemi i zarazliwemi.

W celu utrzymania czystosci srod klas najbie-
dniejszych, panstwa otwierajg darmowe Ilub bardzo
tanie kapiele, taznie ludowe. Zacytowacé tu winniSmy
prawo angielskie z dnia 26 kwietnia 1846 r. rozka-
zujace municypalnosciom stworzy¢ dostateczng ilosé
kapieli, gdzieby cena nie przeniosta 4 kop. W innych
panstwach jak w Niemczech, Austryi, Francyi, w Sta-
nach Zjednoczonych liczne kapiele takie powstaja
z inicyatywy prywatnej.

0 ile jednak panstwo nie moze zmusi¢ nikogo
prawem do przestrzegania czystosci ciata, i tylko
moze utatwi¢ zachowanie jej— o tyle jednak prawnie
nakaza¢ moze zachowanie czystosci w domach, fabry-
kach, miastach — stwarzajac liczng policye sanitarng
czuwajaca, by gdziekolwiek to wielkie niebezpieczen-
stwo spoteczne nie zakradio sie. W Anglii prawo
skazuje na 10 sh. (4.80 k.) kary dziennie gospodarzy
domoéw, za niewypetnienie polecen policyi sanitarnej,
rowniez prawem panstwo nakazuje przestrzegania
czystosci w fabrykach, wydajac liczne przepisy tycza-
ce sie osSwietlenia, wentylacyi fabryk, (ze przytoczymy
tu prawo francuskie z dn. 12/IV 1893)—réwniez pra-
wnie strzeze czystosSci miast, bronigc zanieczyszcza-
nia studzien, niszczenia parkéw miejskich tak niez-
bednych dla podtrzymania zdrowotnosci w wielkich
milionowych miastach.
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W celu zapobiezenia epidemii ospy niektére pan-
stwa (Anglia, Niemcy w 1874) prawem nakazuja
szczepienie jej, uzyskujac wspaniate rezultaty — bo
gdy w Niemczech w r. 1872 przed wydaniem prawa
0 przymusowem szczepieniu — $miertelno$sé wynosita
240 na kazdy milion mieszkancéw, to w roku 1897
spadta juz do 2 os6b. Przeciwko zawleczeniu choréb
epidemicznych, jak dzuma, cholera, panstwa zarzga-
dzaja kwarantanny, walczg z chorobami wenerycz-
nymi, cho¢ tutaj regulaminy stworzono wyitgcznie dla
kobiet, regulaminy nieraz brutalne, budza niezadowo-
lenie $poteczne, ktdére sie przejawia w licznych orga-
nizacyach, jak T-wo ,Prawa kobiet" w Anglii i in-
nych krajach.

W celu zapobiezenia chorobom, panstwo roz-
cigga baczng piecze nad Srodkami zywnos$ciowemi —
karzac prawnie falsyfikaty, a dla skontrolowania zdro-
wotnosci artykutdw stwarza laboratorya miejskie. Tro-
ska wszystkich panstw byto dostarczanie zdrowej
wody mieszkancom, przez skanalizowanie miast, bu-
duje. jak to widzimy w Anglii, w Belgii wielkie sana-
torya dla walki ze straszng chorobg spoteczng — su-
chotami, wreszcie zwalczajagc alkoholizm, tamuje pro-
dukcye alkoholu, stwarzajac monopol, jak to widzi-
my skutecznie w Szwajcaryi (lecz nieskutecznie, nie-
stety, ze wzgledéw fiskalnych w Rosyi).

W tej walce panstwa z chorobami i przeciw

chorobom skutecznie wspotdziataja organizacye spo-
teczne.

Obok sanatoryéw miejskich widzimy sanatorya za-
ktadane przez organizacye robotnicze, jak stynne sa-
natoryum w Grabowsee, mogace pomiesci¢ 20,000
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robotnikéw; na sanatorya olbrzymie kapitaty poswie-
caja francuskie mutualites.

Szczegolniej zacietg walke z alkoholizmem wioda
wolne organizacye.

W Szwecyi i Norwegii te towarzystwa wstrze-
miezliwosci wziety produkcye alkoholu w swoje rece
i osiggnety tak dodatnie rezultaty, ze gdy na kazde-
go mieszkanca konsumcya spirytusu wynosita w r. 1829

w Szwecyi 23 litry
w Norwegii 14 litréw
to w roku 1904 spadta

w Szwecyi na 3 litry
w Norwegi na ‘fa litra.

Towarzystwa abstynentéw uciekajg sie do roz-
maitych sposobéw, by odciggnaé cztonkéw od nie-
szcze$liwego natogu. Dobrzy Templaryusze z New-
Yorku, biorg przysiege od cztonkéw do wstrzymania
sie od napoi przez tydzien—inne rozwinety tak sku-
tecznie swojg dziatalno$¢, ze w niektérych Stanach
przegtosowany zostat prawnie zakaz sprzedazy wodki,
do tego stopnia, Ze nawet wagony-bary, gdy prze-
jezdzajg przez terytoryum tych Standéw zmuszone sg
zamykaé swoje podwoje dla gosci — a raczej butelki
pieczetowac.

Kanton Vaud w Szwajcaryi w 1907 roku przez
referendum przegtosowat takze zakaz sprzedazy al-
koholu. Roéwniez kongres socyalistyczny w Brukselli
w 1904 roku zabronit sprzedazy napoi wyskokowych
we wszystkich kooperatywach belgijskich.

Utworzony dla walki z alkoholizmem miedzyna-
rodowy zwigzek ,La Croix Bleue“ 2z siedzibg w Ge-
newie w 1904 roku liczyt 42,000 cztonkéw.
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Wiek XIX stworzyt réwniez w celu ochrony
zdrowia liczne ligi antitytuniowe i stowarzyszenia we-
getaryandéw. Organizacye spoleczne rozciggnety tez
wielkg opieke nad rodzacemi i niemowletami— stwa-
rzajac liczne ztobki (w Paryzu 400) instytucye ,kropli
mleka“ i towarzystwa dla dostarczan taniego a zdro-
wego mleka, jak np. Tow. Swietej Heleny w Anglii
i inne.

Postep spoteczny wieku XIX-go wyrazit sie nie
tylko w tej roznorodnej opiece nad zdrowiem fizycz-
nem, lecz co dla postepu byto i jest najwazniejsze
w opiece nad zdrowiem duchowem ogétu, nad sze-
rzeniem os$wiaty. Wiedza, ktéra byta udziatem daw-
niej tylko uprzywilejowanych klas, w wieku XIX-ym
dzieki wspétdziataniu panstwa ispoteczenstwa demo-
kratyzuje sie, a poOzniej rozcigga sie nawet droga
przymusu na ogot. Ramy tej pracy nie pozwalaja
nawet w najogdlniejszych zarysach przedstawic¢ tych
poszczegélnych etapow rozwoju osSwiaty, ktéra zupet-
nie usuneta analfabetyzm w Anglii, Finlandyi, Szwaj-
caryi, Norwegii, Szwecyi, Niemczech, wzglednie Fran-
cyi i Belgii. Budzety gtéwniejszych panstw Europy
przeznaczajag w sumie rok rocznie przeszto 600 mi-
lionébw rubli na utrzymanie szkot — nie liczac daleko
wiekszych ofiar spotecznych.

Wspomnie¢ tu jednak winniSmy o specyalnej
instytucyi angielskiej ,Boy beadles*, w ktorej sie
strescita dzisiejsza troska panstwowa spoteczna o udzie-
lenie oswiaty wszystkim dzieciom w wieku szkolnym,

»,Boy beadles* sa to ajenci, ktéorych zadaniem
jest S$ledzi¢, by dzieci w wieku szkolnym w czasie
nauki nie walesatly sie po ulicach. Dzieci przytapane

a
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na proézniactwie, na opuszczaniu lekcyi, na skutek ze-
znah takiego ajenta — natychmiastowym wyrokiem
sadu, sg odbierane z pod witadzy rodzicielskiej, jako
zle wykonywajacej swoje obowigzki, oddawane na in-
ternat i wychowanie do industrial Ilub reformatorie
school, ktére wychowaniem dziecka pokieruje staran-
niej. Ten radykalny $rodek nie budzi niezadowolenia
w tym kraju, gdzie wszelka wtadza a wiec i rodzi-
cielska sg gteboko powazane, gdyz dzieki temu zni-
kneli kryminalni przestepcy $rod miodziezy. W roku
1901 w tych szkotach poprawy byto 32.582 dzieci,
a koszt utrzymania kazdego wynosit okoto 200 rubli
rocznie.

Wysitki spoteczne przedewszystkiem skierowane
byty na szerzenie os$wiaty pozaszkolnej. We Fran-
cyi, gdzie jeszcze spotykamy 5% analfabetow—prze-
waznie $rod starszych, organizacye spoteczne rozwi-
nety szeroka dziatalnosc.

W 1906/7 roku egzystowato 4S.248 kurséw dla
analfabetow, na ktérych H5.000 nauczycieli udzielato
wiedze bezptatnie 600.000 stuchaczom. Te same za-
danie podjeto 2.500 Towarzystw os$wiaty ludowych,
nie liczac licznych uniwersytetéw Iludowych. Proécz
tego ,La societe nationale de conferences populaires*
oddawato do dyspozycyi chetnym wykiadowcom lub
stuchaczom 110.000 tekstow odczytow ze wszystkick
gatezi wiedzy.

Sréd licznych uniwersytetéw ludowych, ktére
szczegblniej rozwinety sie w ostatnich latach, dzieki
wspotdziataniu i pomocy pienieznej organizacyi ro-
botniczych, zwigzkéw, kooperatyw, uwzgledni¢ win-
niSmy speeyalny typ angielskich settlements, gdzie



robotnicy oprécz odczytéw—znajdujg wspaniate sale
biblioteczne dla dalszej samodzielnej pracy, a nieraz
nocleg i pozywienie w celu wyzyskania na nauke
kazdej chwili. Korong tych uniwersytetéw robotni-
czych, tych Sorbon ludowych, jest bezwatpienia in-
stytucya Ruskin Hall w Oxfordzie, ktora przyjmuje
na studya wyzsze uniwersyteckie robotnikéw, dajac
im procz nauki, catkowite utrzymanie w pensyonacie
za bardzo niewielkg optata. W 1906 roku studentéw
robotnikow statych, mieszkajacych w pensyonacie
byto 86—przychodnich 500.

Oprécz wiedzy w zywym stowie, klasa robotni-
cza znajduje ja w licznych ksigznicach, ze przyto-
czymy tu towarzystwo Franklina we Francyi, utwo-
rzone przez samych robotnikéw, a obejmujace dzi$
600 bibliotek ludowych o 1 milionie toméw, lub wspa-
niatag Cornegie bibliotegue zasilang rok rocznie milio-
nowemi funduszami.

Dzieki temu szeregowi instytucyi oswiatowych
i spotecznych, moze klasa robotnicza zdobyty wolny
czas od pracy zarobkowej wykorzysta¢ uzytecznie dla
siebie i spoteczenstwa, powotujagc pozniej caly szereg
instytucyi, ktérych zadaniem jest zabezpieczenie na
wypadek bezrobocia, choroby, niedotestwa lub $mierci.
Ze wzgledu na rozmiary pracy wspomniec tu jedynie
mozemy o bankach ludowych, kasach chorych, wza-
jemnych ubezpieczen francuskich ,mutualite” lub an-
gielskich Friendly societies, a p6zniej o ubezpiecze-
niach panstwowych Niemczech, Nowej Zelandyi. Do-
petniajg one ten wielki tancuch instytucyi spotecz-
nych, tagodzacych te wielkie rany spoteczne, pow-
state na tle dzisiejszej gospodarki kapitalistycznej,



wytwarzajg, one ,sztuke, te umiejetno$¢ wspotzycia”
w dzisiejszych warunkach spotecznych.

Jezeli poréwnamy nasz kraj z tym wielkim roz-
rostem instytucyi spotecznych na Zachodzie, widzimy
jak niewiele, jak bardzo niewiele, uczynionem zostato
u nas. Wszystkie zte, ujemne strony kapitalizmu prze-
szczepione zostaly w calosci do naszego zycia spo-
tecznego, tych lekéw jednak spotecznych bardzo nie-
wiele zapozyczono. Te naszg bezradno$é spotecznag
zawdziecza¢ musimy przedewszystkiem warunkom po-
litycznym, tamujgcym wszelkg inicyatywe spoteczna,
niweczacym nieraz zorganizowang juz prace spoteczna.

Przez diugi czas pole do dziatania miaty otwarte
jedynie instytucye filantropijne, jak Tow. Dobroczyn-
nosci, kolonie letnie lub tez o charakterze handlo-
wym, jak towarzystwa kredytowe, wzajemnej pomocy.

To tez tagodzenie tylu ran spotecznych przy-
padto w znacznym udziale Towarzystwu dobroczyn-
nosci, z ktérych Warszawskie pochwali¢ sie moze
sporym i roznorodnym dorobkiem spotecznym. Utrzy-
muje dzis§ ono miedzy innemi 38 ochron, 18 szwalni,
8 kas groszowych, 4 tanie kuchnie, 23 czytelnie bez-
ptatne, 4 ztobki. Kas zawodowych i towarzystw wza-
jemnej pomocy dziatatlo w Warszawie 41, na prowin
cyi 28, z ktorych wazniejsze sa:

Towarzystwo wzajemnej pomocy pracownikéw
handlowych o 2.716 cztonkach. Warsz. Kasa poz.-
oszczed. rolnikéw i ogrodnikbw o 1.385 czt. Kasa
emerytalna kolei Warszawsko-Wiedernskiej o 7.956
cztonkach i kapitale obrotowym 6'/, miliona rubli,
wreszcie Kasa przezornosci i pomocy dla literatéw
0 265 czt. i Kasa samopomocy i przezornosci dla ko-
biet pracujacych fizycznie o 725 cztonkiniach.
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Dopiero w ostatnich latach chwilowej ulgi poli-
tycznej, rozbudzona energia i $wiadomos$¢ spoteczna
znalazta wyraz w licznych szybko powstajgcych in-
stytucyach spotecznych. Zwigzki ‘zawodowe zorgani-
zowaty okoto 60.000 pracownikéw, ozywczg dziatal-
no$¢ rozwinely instytucye wychowawcze jak: Tow.
Opieki nad dzie¢mi, instytucye pomocy niedoli dzie-
ciecej, a najbardziej podatny grunt, bo na niwie naj-
bardziej zapuszczonej u nas a podstawowej dla zdro-
wotnosci zycia spotecznego, znalazty instytucye oswia-
towe jak Polska Macierz Szkolna, Uniwersytet dla
wszystkich, T-wo czytelh publicznych, Kultura Pol-
ska i inne.

Polska Macierz Szkolna w ciagu jednego roku
zdotata powota¢ do zycia 317 ochronek, 141 szkot,
505 bibliotek czyteln. W tych zakiadach naukowych
pobierato nauke 63.000 oséb, korzystato z ochronek
14.401 dzieci a z czytelni i bibliotek 400,544 o0s6b.
Uniwersytet dla wszystkich zorganizowat 86 komple-
tow statych, a ilos¢ stuchaczo-godzin wyniosta powa-
zng cyfre 37.055, wygtosit 104 odczyty dla 46.045
stuchaczy. Dzis, z powrotem dawnej fali, niektére tak
zywotne instytucye zniknety, inne musza prowadzi¢
zywot suchotniczy, skrepowany. Jedynie ruch koope-
ratywny do ostatnich chwil coraz szerszg zatacza
dziatalno$¢, organizujgc przewaznie u nas drobng
witasnos¢ w spotki wioscianskie, ktérych liczba prze-
kroczyta juz tysiac.

Dzi$ rany spoteczne tylko silnie zatamowane,
coraz bardziej muszg narasta¢ i jatrzy¢ sie i dla ja-
kiegokolwiek badz zabliznienia ich muszg sie w nie-
dalekiej przyszitosci rozszerza¢ i ramy polityczne.
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Ta wielka zywotno$¢ narodu, ktéra najlepiej;
przejawita sie w ostatnich latach daje nam gwaran-
cye, ze potrafimy wyzyska¢ kazdy moment, by za
przyktadem Europy rozwing¢ szeroka dziatalnos$¢ spo-
teczng dla tagodzenia tych ran wywotanych i egzy-
stujgcych w tonie gospodarki kapitalistycznej dla wy-
tworzenia tej nowozytnej ,sztuki wspétzycia*!

Warszawa, w Grudniu 1907 r.





