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PRZEDMOWA

Badania Sekcji Spozytkowania Wczasoéw Insty-
tutu Gospodarstwa Spolecznego nad zagadnieniem
urlopéw pracownikéw najemnych rozpoczete zostaly
w roku 1930 praca p. St. Zacharzewskiej o urlopach
wypoczynkowych pracownikéw drukarskich!).

Znaczenie spoleczne, jakie maja ustawowe ur-
lopy wypoczynkowe, gdy sg naleiycie spozytkowane,
sktonito Instytut do dalszych prac w tej dziedzinie.
W porozumieniu z organizacjami zawodowemi prze-
prowadzono badania ankietowe ws$réd maszynistéw
kolejowych, pracownikéw spotdzielczych, handlowych
oraz wsrod nauczycielstwa szkét powszechnych. Opra-
cowano pozatem projekt analogicznej ankiety wsréd
pracownikéw kolejowych, ktory jednak zrealizowany
nie zostal.

Niestety, badania ostatnie znacznie odbiegaja
w wynikach liczbowych od poziomu, ktéry zdotano

1) St.Zacharzewska: Urlopy wypoczynkowe pra-
cownikéw drukarskich w $wietle ankiety 1930 roku. Instytut Go-
spodarstwa Spolecznego. Warszawa 1931, str. 85.
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osiagnac¢ przy pracy pierwszej, kiedy liczba uzyska-
nych odpowiedzi wyniosta przeszio 50 liczby roze-
stanych kwestjonarjuszy. Pomimo to Instytut Gospo-
darstwa Spotecznego przystapit do publikowania wy-
nikéw badan ankietowych '), cho¢ niedostatecznie re-
prezentacyjnych, jednak o$wietlajgcych wazne odcinki
zycia kulturalnego pracownikéw najemnych, braki
w dzisiejszej organizacji urlopéw i postulaty w spra-
wie akcji urlopowej zwigzkéw zawodowych.

SEKCJA SPOZYTKOWANIA WCZASOW
INSTYTUTU GOSPODARSTWA SPOLECZNEGO

) J.Derengowski: Wyniki ankiety w sprawie wy-
korzystania urlopéw wypoczynkowych pracownikéw spéidziel-
czych — Pracownik spoldzielezy, 1932, Nr. 3. J. Deren-
gowski: Urlopy w §wielle ankiety z r.1931—Swiat Pracowniczy,
1932, Nr. 2.
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SPOSOB WYKONANIA ANKIETY

Ankieta o urlopach maszynistow kolejowych
zostata przeprowadzona przez Sekcje Spozytkowania
Wczaséw Instytutu  Gospodarstwa Spotecznego
w kwietniu 1931 roku wséréd cztonkow Zwiazku Zawo-
dowego Maszynistow Kolejowych. Zwigzek ten skupia_
w swych szeregach précz wiasciwych maszynistow
kolejowych takze i kandydatéw na maszynistow
oraz b. maszynistéw, petniacych nastepnie inne
funkcje na kolei, np. funkcje dyspozytoréw paro-
wozowni. Do kandydatéw na maszynistow zalicza
sie pomocnikdéw maszynistow oraz tych s$lusarzy
warsztatow kolejowych, ktérzy odbywaja praktyke,
wymagana do zlozenia egzaminu na pomocnika
maszynisty kolejowego.

Ankieta zasadniczo nie dopisata, gdyz na 9048 !)
zorganizowanych w Zwiazku Maszynistéw oséb na-
destato odpowiedzi 122 osoby, t. j. 1,3} ogétu zorga-
nizowanych. Nadmieni¢ nalezy, iz Zwigzek Maszy-
nistéw Kolejowych zrzeszal na 1.VI.1931, wedlug
obliczen szacunkowych, podanych w sprawozdaniu

1) Dziatalno&é¢ Zwigzku w czasie od 1,VIil.1929 do 31.VIIL.
1931. Nakladem Zwigzku Zaw. Maszynistéw Kolejowych, War-
szawa 1931,
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z dzialalnosci Zwiazku, 88,7% oséb, zatrudnionych
na kolei na linjach P. K. P., a objetych dzialal-
noscia Zwiazku.

Formularz ankiety zostal opracowany przez
Sekcje Spozytkowania Wczaséw przy wspotudziale
p. Dr. Zuniaka, radcy prawnego i redaktora czaso-
pisma Zwiazku. W poréwnaniu z poprzednio prze-
prowadzong ankieta o urlopach pracownikow dru-
karskich!) ankieta obecna zostata szerzej potrakto-
wana i uzupeiniona dodatkowemi pytaniami co do
sposobu wykorzystania wczaséw urlopowych.

Tabl. 1,

Osoby objete ankieta wedlug miejsca
zamieszkania

Woj. fl_een(ral- Woi. | Woj. \ Woj. _zal—nieszkali
Wyszczegdlnieni P Wscho- Zacho-| Potu- |
yescsegointenle. [Poltiol aga-. | temf N1 et lantowe] 21| g wai
zawie | |
7 w liczbach bezwzglednych
Ogotem . .|122| 55 7| 21| 35 11100 | 22
Maszynisci . .| 83| 36 41 12| 26 9| 68 15
Pomocnicy ma- ‘ ;
szynistow . .| 3] 18 3| o 6 — | 26! 7
Dyspozytorzy
parowozowni. 6 1 - — 3 2 6| —
P S — ;\y"u dsetkach e
Ogotem . .|100| 45| 6| 17 29 9| 82 18
Maszynisci . .|100| 43| 5| 15| 31| 11| 8 18
Pomocnicy ma- ‘ ‘ 1 |
szynistéw . . [100| 55! 9| 27 18! — | 79| 21
Dyspozytorzy ‘
parowozowni. | 100 | 17| — | — | 50| 331100 | —

) St.Zacharzewska: Urlopy wypoczynkowe pra-
cownikéw drukarskich. Wyd. Inst. Gosp. Spot. Warszawa 1931.
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Jak wynika z tabl. 1 na 122 otrzymane odpo-
wiedzi 83 nadestali wiasciwi ‘maszynisci kolejowi,
33 — pomocnicy maszynistow t. j. kandydaci na
maszyniste (w tem 4 $lusarze-kandydaci) i 6 — dyspo-
zytorzy parowozowni, byli maszynisci kolejowi.

Nikla liczba otrzymanych odpowiedzi na an-
kiete Sekcji Spozytkowania Wczaséw nie upowaznia
do traktowania wynikéw ankiety jako wyczerpujacej
charakterystyki stosunkéw urlopowych panujacych
wéréd maszynistow kolejowych. Sadzimy jednak,
iz wyniki te cho¢ czesciowo wyjasniaja zagadnienia
dotychczas mato znane. Do tych nalezy np. zagad-
nienie odmowy wziecia urlopu, z powodu niekorzy-
stania w czasie okresu urlopowego z dodatku ,go-
dzinowego i kilometrowego“ i premji weglowej, ktére
stanowig dos¢ powazny odsetek ptacy maszynisty
(takich odpowiedzi wykazata ankieta 3 na ogolng
ilos¢ 122).
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CHARAKTERYSTYKA OSOB OBJETYCH ANKIETA

W tablicach 2 — 10 opracowane sg odpowiedzi
na pytania zawarte w ankiecie dotyczace miejsca
zamieszkania, wieku, stanu cywilnego, diugosci lat
pracy na kolei, oséb i dzieci bedacych na utrzyma-
niu odpowiadajacego, wyksztalcenia oraz stopnia
zorganizowania biorgcych udzial w ankiecie. Wobec
niklej liczby oséb objetych ankieta odpowiedzi te
nie moga by¢ miarodajne dla charakterystyki gru-
py maszynistéw kolejowych, lecz stanowiag tylko
opis pomocniczy niezbedny przy dalszem badaniu
odpowiedzi na pytania w sprawie sposobu spedzania
wczaséw urlopowych.

Tabl 2.
Osoby objete ankietg wedlug grup wieku
L 5b w wiek
Wyszczegolnienie O‘dpo: w' em Sl =
wiedzi | 2230 | 31—40 | 41—50 | 51—60
w liczbach bezwzglednych
ogotem . | 122| 10 | 48 | 48 | 16
Maszynisci. . . . 0 83 5 | 29 37 12
Pomocnicy maszymstéw e 33 5 18 | 8 2
Dyspozytorzy parowozowni 6] == || 3 2
w odsetkach
Ogétem . | 100 9 39 ( 39 13
Maszynisci. . . . . 100 6 35 45 14
Pomocnicy maszynlstéw v 100 15 55 24 | 6
Dyspozytorzy parowozowni 100 | — l 17 50 | 33

6
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Tabl. 3.
Osoby objete ankietg wediug iloscilat pracy

na kolei
P Odpo- w tem oséb pracujacych na Kolei Ia_l
Wyszczegélnienie o S ‘ i 13
wiedzl | 46 | 78 [ 9—10 | 11—12 | j wiccej
w liczbach bezwzglednych
ogatem .| 121| 2 13|20 20 | 57
Maszynisci, . . . 82 1 4 111 23 | 43
Pomocnicy maszynlstéw 33 1 | 8 9 6 9
Dyspozytorzy parowoz. | 6] — | 1 - —_ 5
w odsetkach
Ogélem .| 100| 2 | 11 I 16 | 24 | 47
Maszynisci. . . . 100 1 \ 5] 13 28 53
Pomocnicy maszymstéw 100 3 ] 24 | 28 ‘ 18 27
Dyspozytorzy parowoz. 100 | — 17 | — — | 83

Z zestawienia osob objetych ankietg wedtug grup
wieku i wedlug ilosci lat pracy wypada, iz odpowie-
dzi otrzymano przewaznie od grup starszych wie-
kiem i diuzej pracujacych na kolei, gdyz 81" oséb
ma powyzej 30 lat i 98 pracuje wigcej niz 6 lat na
kolei, z tego 47 pracowalo jeszcze przed wojna.
Zgadza sie to mniej wigcej z ogélnemi stosunkami,
istniejacemi wsréd maszynistow kolejowych w tej
dziedzinie, gdyz dla zdobycia stanowiska maszynisty
lub pomocnika maszynisty kolejowego wymagana
jest praktyka w warsztatach metalowych na stano-
wisku $lusarza.

Z zestawien osob objetych ankieta, wedlug stanu
cywilnego oraz liczby os6b, bedacych na ich utrzy-
maniu widocznem jest, iz odpowiadajacy na ankietg
sq w przewazajacej wiekszosci zonaci (93% Zonatych),
obarczeni utrzymaniem dos$¢ licznych rodzin (765
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utrzymuje rodziny zlozone z 3 i wigcej oséb, zas
38", — rodziny ztozone z 5 i wiecej oséb).

Tabl 4.
Osoby objete ankietg wedlug stanu
cywilnego

od Stan cywilny
Wyszczegodlnienie : po-A | =
wiedzi zonaci wdowey niezonaci
w liczbach bezwzglednych
ogotem . | 122| 114 1 | 7
Maszynisci . . . . 83 I 1 5
Pomocnicy maszynlstéw 33 31 l - 2
Dyspozytorzy parowoz. . 6] 6 — —
w odsetkach
Ogétem .| 100 | 93 1 l 6
Maszynisci. . . . 100 | 93 1 [ 6
Pomocnicy maszynlstéw 100 94 — b 6
Dyspozytorzy parowoz. . 100 100 — { —

Tabl..5;

Osoby objete ankietg wedtug liczby oséb
bedacych na ich utrzymaniu

w tem majacych précz siebie na
Odpo- utrzymaniu oséb
wiedzi -

1-2 3—4 5--6 7—8

Wyszczegoblnienie
9
i wigcej

w liczbach bezwzglednych

ogotem . | 122 29 47 37 8 | 1
zonaci . . . . . 114 26 43 36 8

niezonaci . . . . 7 3
wdowey . . . . . 1] — | 1 — | = -

Ogélem . 100 | 24 38 30 7 1
zon&el o u W w 100 23 38 31 7 1
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Tabl. 6.

Osoby objete ankieta wedtug
bedacych na

liczby dzieci

fch utrzymaniu

Osoby Osoby majgce dzieci
" —_— Odpo- | niemajgce na utrzymaniu
Wyszczegdlnienie wiedzi | dzieci na B
utrzymaniu| 1—2 | 3y 5—6 \vf‘;cej
w liczbach bezwzglednych

Ogolem 122 17 55 42 il 1

zonaci 114 13 51 42 7 1

niezonaci . 7 4 3 = s —

wdowcy . 1 —_ 1 == - | —

w odsetkach

Ogofem 100 14 45 34 6 1

zonaci 100 11 45 37 6 1
Tabl 7.

Osoby objete ankletg wedtug grup wieku
iliczby osé6b bedgcych naich utrzymaniu

) Odpo- w temn majgcych na ulrzymaniu oséb
Wyszczegolnienie S — i i 9
wiedzi| 12 | 3—4 | 5-6 | 7—8 |{wiccej
w liczbach bezwzglednych
Ogdlem 122 | 29 47 37 8 1
w tem wieku
22—30 lat 10 5 4 — —
' 31—40 48 14 21 11 2 | —
41-50 48 8 18 17 5 -
51—60 , | 16| 2 4 8 1 1
w odsetkach
Ogotem 100 | 24 38 30 7 1
w tem wieku
22-30 lat 100 | 50 40 10 = —
31—40 ., 100 | 29 44 23 4 —
41—-50 100 17 38 35 10 -
51—60 100 13 | 25 50 6 6
9
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Ciekawg zaleznos¢ wykazuje zestawienie oséb
objetych ankieta wedlug grup wieku i wedtug liczby
os6éb na utrzymaniu. Wynika z niego, iz w zalez-
nosci od wieku odpowiadajacego na ankiete zmienia
sie liczba oséb, bedacych na jego utrzymaniu. Oczy-
wista, ze osoby starsze maja wiecej osob na utrzy-
maniu, miodsze — mniej. Moéwiac o tej zaleznosci
nadmieni¢ musimy, iz maszynisci kolejowi, jak wo-
gble wszyscy pracownicy stali P. K. P. otrzymuja
dodatki rodzinne, ponadto pensja ich wzrasta auto:

Tabl 8.

Osoby cbjete ankietag wedlug rodzaju szkoly
do ktérej uczeszczali

w tem oséb, ktére uczgszczaly do szkoty
Wyszezegélnieate | O9P° [ imcui | seminarjum
X . wiedgl | Pawszechs) micese) $redniej nauczycjiel .
nej zawodowej skiego
w liczbach bezwzglednych
ogotem .| 122 9 | 57 | 14 1
Maszynisci . . 83 65 43 10 1
Pomocnicy
maszynistow 33 25 10 | 4 ) =
Dyspozytorzy ‘
parowozowni 6 6 4 - l -
w odsetkach e
Ogotem . 100 79 47 11 1
Maszynisci . . 100 78 52 12 1
Pomocnicy
maszynistéw 100 76 {30 ’ 12 -
Dyspozytorzy |
parowozowni | 100 | 100 67 | — -
10
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matycznie w miare dlugosci przepracowanego czasu
(co 3 lata)!).

Zestawienie osob objetych ankieta wedtug ro-
dzaju wyksztalcenia, wykazuje, iz osoby te przewaznie
majg za soba szkole powszechna lub nizsza zawo-
dowa. Zgadza sie to mniej wigcej z warunkami osigg-
niecia stanowiska maszynisty kolejowego, do czego
wedlug obecnych przepisow wystarczajagcem jest
ukonczenie szkoly powszechnej lub nizszej zawo-
dowe;.

Tabl 9.

Osoby objete ankietg wedtug organizacyj
do ktérych nalezg

w tem oséb, ktére nalezg do nastgpujacych
organizacyj
Wyszczegoinienie O(.Ipo- : STROW
7 wiedzi spot- kulturalno- | ZWiazKow
zawo: - SDO'HO. oswiato- “bc\;]og:l;v;r
dowygh‘ czych Wreh | wych wi)sh';(\' i l;p.
w liczbach bezwzglednych
Ogotem .| 122| 116 15 | 14 | 28 7
Maszynisci . .| 83| 77 12 | 10 22 4
Pomocnicy ‘
maszynistéw 33 33 1 2 ' 4 3
Dyspozytorzy |
parowozowni 6 6 2 2 I 2 =
i w odsetkach
Ogotem .| 100 95 12 11 23 6
Maszynisci . .| 100 93 I 14 12 27 5
Pomocnicy 1 ’ i
maszynistéw [ 100 ; 100 3 6 12 | 9
Dyspozytorzy
parowozowni! 100 | 100 | 33 33 33 =

') Wzrost automatyczny pensyj zostat wstrzymany ustawg
z dnia 14.X.1931 (Dz. U. R. P. Nr. 98, poz. 749).
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Pytanie co do przynaleznosci do organizacji
zawodowej przypuszczalnie przez cze$¢ odpowiadajg-
cych zostato nieodpowiednio wypetnione, gdyz, jak
z tabl. 9 wynika — 5% tych oséb nie podato, iz
naleza do organizacji zawodowej t. j. do Zwigzku
Maszynistow. Przypuszczenie nasze opieramy na
tem, iz ankieta byta rozestana tgcznie z czasopismem
Zwiazku Maszynistow tylko do cztonkow tego Zwigzku.

W ankiecie byto ponadto (tabl. 10) umieszczone
pytanie co do liczby oséb, z ktéremi $pig odpowia-
dajacy na ankiete w tym samym pokoju. Pytanie to
miato wyjasni¢ warunki normalnego odpoczynku noc-
nego maszynisty kolejowego, aby w ten sposéb uwy-
pukli¢ znaczenie odpoczynku urlopowego. Okazuje
sig, jak wynika z tabl. 10, iz 58] objetych ankieta

Tabl. 10.

Osoby objete ankieta wedtug liczby oséb,
z ktéremi Spig wtym samym pokoju

Osoby, Osoby, z ktéremi Spig w tym
L6 A S koju
s - Odpo- | ktére $pig samym po
WyszczegGlnienie wiedzi same — . ) -’— . —
w swoim 1-2 | 3—4 5—-6 |7 csob
pokoju osoby " osoby | osob |iwigcej
w liczbach bezwzgle¢dnych
) Ogotem . 122 2 49 | 56 13 | 2
Zonaclk: o . e 114 1 46 | 53 12 2
Niezonaci . . . 7 1 3| 2 1 | —
WdOWCy R T 1 — —_ I 1 —= | e
w odsetkach
_ Ogétem . | 100 2 40 | 46 | 10 | 2
Zonact . . . . | 1w00] 1 |40 | a6 | 1 | 2
Niezonaci . . . 100 14 43 29 14 -
Wdowecy . . . 100 — —_ 100 - —

12
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sypia w pokoju, w ktérym procz nich sSpi jeszcze
3 i wigcej osob. Nie rozporzadzajac danemi co do
powierzchni pokoi sypialnych nie mozemy poréwny-
wac¢ tych warunkéw z warunkami wysuwanemi przez
lekarzy-higjenistéw. W kazdym razie warunki, w kté-
rych u wiekszosci zbadanych oséb, w pokojach sy-
pialnych $pi 4 i wiecej oséb, daleko odbiegaja od
norm, ustalonych przez higjenistow dla odpoczynku
nocnego.

13
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PLACE

Uposazenie maszynistéow kolejowych, jak wo-
goéle wszystkich pracownikéw P. K. P. unormowane
jest w ustawie z dn. 9.X.1923 r. o uposazeniu funkcjo-
narjuszéw panstwowych i wojska (Dz. U. R. P. Nr. 116,
1923 r., poz. 924) z pézniejszemi uzupetnieniami i zmia-
nami. Maszynisci kolejowi zaliczeni sa do IX i VIII
grupy uposazeniowej, przewidzianej w powyiszej
ustawie, pomocnicy maszynistow do Xl i X grupy,
za$ dyspozytorzy parowozowni do VIIl i w wyjatko-
wych wypadkach do VIl grupy. Wobec tego, ze an-
kieta zebrana zostata w kwietniu, podane place
dotycza okresu przed ogolng znizka ptac pracownikow
panstwowych, ktora nastgpita z dniem 1 maja 1931 r.
w postaci cofnigcia 15 dodatku do uposazen. Na-
stepnie z dniem 1 lipca 1931 r. cofnieto dla pracow-
nikbw na terenie m. Warszawy t. zw. 20} dodatek
stoteczny, oraz obnizono do potowy t. j. z 40 na
20% dodatek kresowy, wyptacany na Goérnym Slgsku
i w Gdyni.

Précz uposazenia przewidzianego w cytowanej
wyzej ustawie maszynisci jak i pomocnicy maszyni-
stow kolejowych otrzymuja wynagrodzenie za czas
spedzony w stuzbie (odpowiednik djet za wyjazdy)
w formie dodatkéw godzinowego i kilometrowego

14
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Tabl 11

Osoby objete ankietg wedlug przeciegtnej
wysoko$ci otrzymywanego dodatku godzi-
nowego | kilometrowego

w tem oséb, ktorych ,godzinowe i kilo-
Wyszczegolnienie Oflpo- metrowe* wynosito miesigcznie ztotych
wiedzi e —
1-49 | 50-99 [100—149]150—-199]; \ree;
w liczbach bezwzglednych
Ogotem .| 115| 3 | 38 | 55 | 18 1
Maszynisci . . . . 83 1 23 40 18 1
Pomocnicy
maszynistow . 32 2 15 15 — = .
w odsetkach
Ogotem .| 100| 2 | 33 | 48 | 16 1
Maszynisci . . . .| 100 i 28 | 48 | 22
Pomocnicy :
maszynistéw . 100 6 47 47 | — —_

za czas spedzony w stuzbie na parowozie oraz
premje weglowa za oszczedne zuzycie wegla. Wy-
sokos¢ tych premij dla os6b objetych ankietg ujeto
w tabl. 11 i 12.

Wysokos¢ catkowitego uposazenia t. j. lacznie
ze wszystkiemi dodatkami dla osob objetych ankietg
wedtug stanu z kwietnia 1931 r. podaje tabl. 13. Do
catkowitego uposazenia dla dyspozytorow parowo-
zowni wlaczono specjalne dodatki, przewidziane dla
nich w uchwale Rady Ministréw z dnia 15.1.1928 r.

Z zestawienia dodatku ,godzinowego i Kkilo-
metrowego“ z wysokoscia catkowitego uposazenia
widocznem jest, iz dodatek ten stanowi powazny
odsetek tego uposazenia. Dodatek ,godzinowy i ki-
lometrowy“ dla 98} maszynistéw objetych ankieta

15
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Tabl 12

Osoby objete ankieta wedlug wysokos$ci
otrzymywanej premiji weglowej

Nie
otrzy- Osoby, ktérych premja weglowa wy-
Odpo- | mato nosita przecigtnie miesi¢cznie ztotych
Wyszczegolnienie > d]
N wiedzi | premji s
weglo- | L 50
wej 1-9 ‘10—191?0— 2‘.)i30—a9’-w_ 49‘i wiecej

w liczbach bezwzgle¢dnych

Ogétem . [115 | 37 | 19 272/ 20| 6 5
Maszynisci . . | 82 26 Y13 19/16|5 | 4 | 1
Pomocnicy ]

maszynistow 33 13 | 6’ 8 41 { I | =

w odsetkach

Ogéotem . | 100 32 17 |24 ;17 | 5 | 4 1

Maszynisci . . | 100 29 |16 | 23 ’ 20 | 6 5 1
Pomocnicy ‘
maszynistéw | 100 40 |18 124 |12 | 3 3 ] —

wynosit od 50 do 199 ztotych, podczas gdy catkowite
uposazenie 93 tych oséb obracato sie w granicach
350—599 zlotych. Stwierdzenie tego stanu jest dla
zagadnienia urlopowego badanych przez nas oséb
niezmiernie waznem, gdyz maszynisci w czasie ok-
resu urlopowego nie otrzymuja dodatkoéw, co obniza
znacznie uposazenie w miesigcu urlopu. Nadmieni¢
nalezy, iz wyplata dodatkéw godzinowego i kilome-
trowego nastepuje w miesigcu nastgpnym po prze-
pracowaniu w stuzbie godzin lub przejechaniu kilo-
metrow, za ktére dodatki te sie naleza. Brak wiec
dodatku godzinowego i kilometrowego odbija sie
na budzecie maszynisty kolejowego dopiero bezpo-
srednio po urlopie.
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Tabl. 13.

Osoby objete ankietg wedlug wysokoscical-
kowitego zarobku miesigcznego

w tem oséb, ktorych calkowity zarobek
miesi¢czny wynosit zlotych

Wyszczegllnienie Oceo: S e LT Rt |
wledzl  maiej | 300 |350 400 450 500550 600 650
Bn | -349 -399 -449 499|510 -599 -649 -699
w liczbach bezwzgle¢dnych
Ogoltem 120 7 | 6|21|25(27|20{10| 1| 3
Maszynisci 81 1|1 1o|19\20 16/10/ 1| 3
Pomocnicy ! || ‘ {
maszynistéow 33 6 4(10} 6| 6| 1} —[—|—
Dyspozytorzy [ ]
parowozowni 6 3 = | 1] =] 1] 3p—=]=]=
wodsetkach i
Ogdlem 100 6 5(17|21(22|17| 8 1‘ 3
Maszynisci 100 1 1(12(24/25 20(12 1| 4
Pomocnicy ;
maszynistéow 100 18 | 12 |31 18‘18 3|—|—|—
Dyspozytorzy ‘ ‘
parowozowni 100 — 116 (17| —|17|50|—|—|—
17
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ZAGADNIENIE URLOPOW W SWIETLE PRZEPISOW KOLE-
JOWYCH | WEDLUG DANYCH ANKIETY

Urlopy wypoczynkowe dla maszynistow kolejo-
wych zostaly unormowane w rozporzadzeniu Rady
Ministrow z dnia 8 lipca 1929 r. o stosunku stuzbo-
wym pracownikow przedsiebiorstwa ,Polskie Koleje
Panstwowe“ (Dz. . R. P. Nr. 57, r. 1929, poz. 447)
oraz w rozporzadzeniu wykonawczem Ministra Ko-
munikacji z dnia 3 pazdziernika 1929 r. Nr. l. 19318/2/29
w sprawie urlopéw wypoczynkowych (Dz. Urz. M.
K. 17/29, poz. 165). § 53 rozporzadzenia Rady Mini-
strow ma nastepujace brzmienie:

,Pracownik ma prawo do corocznego urlopu
dla wypoczynku, z zachowaniem uposazenia lub wy-
nagrodzenia, w ustalonym przez wiladze porzadku,
w nastgpujgcym wymiarze:

A. Pracownicy umystowo pracujgcy:

a) majacy od 1 — 3 lat stuzby, przez 14 dni,

b) majacy od 3 — 10 lat stuzby, przez 21 dni,

c) majacy od 10 — 20 lat stuzby, przez 28 dni,

d) majacy ponad 20 lat stuzby, przez 35 dni.

B. Inni pracownicy:
a) majacy od 1 — 3 lat stuzby, przez 8 dni,
b) majacy ponad 3 lata stuzby, przez 15 dni.

18
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Urlop wypoczynkowy w wymiarze okreslonym
pod A. przystuguje réwniez pracownikom petnigcym
inna stuzbe, jesli one wyczerpuja szczegdlnie system
nerwowy.

Osobne przepisy, wydane przez Ministra Ko-
munikacji, okreslg kategorje pracownikéw umystowo
pracujacych oraz pracownikéw wymienionych w po-
przednim ustepie.

Ze wzgledéw stuzbowych, niecierpiacych zwloki
moze wiladza wstrzymaé¢ pracownikowi rozpoczecie
udzielonego urlopu wypoczynkowego lub odwota¢
go z urlopu; z chwilg gdy te wzgledy ustana, nalezy
mu umozliwi¢ rozpoczecie lub dalsze korzystanie
z urlopu oraz zwréci¢ udowodnione koszty, spowo-
dowane nieprzewidzianem odwolaniem z urlopu.

Jezeli pracownik z polecenia wiladzy stuzbowe;j
nie wykorzystat urlopu wypoczynkowego w calosci
lub w czeéci, nalezy mu sie za kazdy dzien niewyko-
rzystanego urlopu odszkodowanie w wysokosci po-
towy normalnej djety.

Do wymiaru urlopu wypoczynkowego nie wlicza
sie przerw w stuzbie spowodowanych choroba, nie-
szczesliwym wypadkiem, odosobnieniem!') oraz
¢wiczeniami wojskowemi.

Pracownik moze otrzyma¢ takze urlop dla za-
latwienia waznych spraw osobistych i rodzinnych
w najwyzszym rocznym wymiarze siedmiu dni. Urlo-
pu przekraczajacego ten wymiar mozna pracowni-

1) Pod odosobnieniem rozumie¢ naleiy zakaz opusz-

czania mieszkania wydany przez wladze sanitarne w wypad-
kach choroby zakaZnej.
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kowi udzieli¢ tylko na poczet przystugujacego mu
urlopu wypoczynkowego*.

Rozporzadzenie Ministra Komunikacji z dnia
3 pazdziernika 1929 r. przewiduje, iz , ... Za pra-
cownikéw pelnigcych stuzbe, wyczerpujgca szczegol-
nie system nerwowy, w mysl § 53 ust. 2 przytoczo-
nego na wstepie rozporzadzenia Rady Ministrow,
uwaza sie nastgpujacych pracownikéw etatowych,
kandydatow na pracownikéw etatowych oraz pra-
cownikéw nieetatowych przedsigbiorstwa ,Polskie
Koleje Panstwowe...“: ... w stuzbie parowozowe;j:
g) z posrod pracownikow etatowych: maszynistow
I'ill kl., pomocnikéw maszynisty | i Il kl, maszy-
nistow wagonu motorowego | i ll., palaczy parowo-
zowych 1 i Il kl; h) z posréd kandydatow na pra-
cownikéw etatowych: prowizorycznych pomocnikoéw
maszynisty Il kl. i prowizorycznych palaczy parowo-
zowych Il kl; i) pracownikéw nieetatowych, petnia-
cych czynnosci stuzbowe, przywigzane do stanowisk
pracownikow etatowych, wymienionych pod g);..."
Tabl 14.
OCdpowiedzi wsprawie wykorzystania urlopu

Dostato urlop Nie dostato
Odpo- N 7‘, ‘ | lub uie
wiedzi ogétem | . | naraty | korzystalo

catosci
z urlopu

Wyszczegdlnienie

w liczbach bezwzglednych

Ogétem .| 121 | 118 | 108 | 10 3
Maszynisci . . . . . . 82 79 ‘ 73 6 3
Pomocnicy maszynistow . 33 33 29 4 —
Dyspozytorzy parowoz. . 6 6 6| — —
w odsetkach
Ogotem .| 100| 98| 8 9 | 2
20
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Tabl. 15.

Osoby objete ankietg wedtug diugosci
otrzymanego urlopu

w tem o0s6b, ktérych urlop wynosit
Wyszczeg6inienie 3:;:;)‘ A w ciaiu _ost_alniego roku tygodni
1 \ 2 | 3 I 1 5
w liczbach bezwzglednych
Ogolem . 118 4 23 30| 39| 22
Maszyniscl . . . . 79 3/ 19 11 31| 15
Pomocnicy maszyni- |
stéw. . . . 33 1 | 4| 18| 8! 2
Dyspozytorzy paro-
wozowni . . . . 8] = ‘ — | 1 — 5
w odsetkach
Ogétem . . 100 3| 20 ‘ 25 33 19
Maszynisci .. . 100 4 | 14 39 19
Pomocnicy maszynl- ‘
tow 100 3| ‘ 24 6
Dyspozytorzy paro- ‘ ‘
wozowni . . . . 100 ‘ 16 — 84

Dyspozytoréw parowozowni rozporzadzenie po-
wyisze zalicza do ,pracownikéw umystowo pracu-
jacych®.

Z zestawienia przepisow urlopowych widocznem
jest, iz wszyscy, objeci ankietg pracownicy, t. j. ma-
szynisci, pomocnicy maszynistow i dyspozytorzy pa-
rowozowni, korzystaja z norm urlopowych, podanych
pod A. § 53 dla t. zw. ,pracownikéw umystowo pra-
cujgcych“.

W tabl. 15 podajemy zestawienie osob, obje-
tych ankieta wediug dlugosci otrzymanego urlopu.
W poprzednio podanej tabl. 3 mamy zestawienie os6b
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wedtug ilosci lat pracy na kolei. Z poréwnania tych
zestawien widocznem jest, iz w stosunku do oséb
objetych ankieta nie zawsze przestrzegane sg podane
przez nas normy urlopowe. | tak tabl. 15 wykazuje
23 os6b korzystajacych z urlopéw nieprzenoszacych
dwéch tygodni, pomimo, ze i z tabl. 3 wynika, iz
wszyscy objeci ankietq pracownicy pracuja ponad
4 lata na kolei, a wiec stosownie do norm urlopo-
wych powinni korzysta¢ z urlopéw niemniejszych
od 3 tygodni. Zestawienie oséb w tabl. 3 podaje, iz
717 objetych ankietg pracuje ponad 10 lat na kolei.
Stosownie do przepiséw urlopowych osoby te ko-
rzystaja z urlopéw czterech i pieciotygodniowych.
Tymczasem ankieta wykazata, iz tylko 52% osob
korzystatlo z urlopéw cztero i pieciotygodniowych.

Niezgodnosci wynikéw tabl. 3i15 moga by¢
spowodowane tem, iz nie wszystkim ujetym przez
nas osobom wliczono do okresu wymiaru urlopu
catkowity czas pracy na kolei, oraz tem, iz niektoé-
rym osobom, objetym ankieta, skrécono ,ze wzgle-
doéw stuzbowych“ okres urlopowy.

»Wzgledami stuzbowemi“ ttumaczy¢ nalezy
prawdopodobnie, iz stosownie do wynikéw tabl. 14,
9) oséb objetych ankieta dostato urlop na raty, t. j.
roztozony na kilka czesci oraz to, iz 3 osoby z po-
sréd cbjetych ankieta wogéle nie dostato urlopu.
Z tych ostatnich dwie podaly, iz nie dostaly urlopu,
gdyz go nie zadaly, trzecia zas — iz zrzekla sig
urlopu, gdyz nie posiadata funduszu na wyjazd.

To, ze niektore z osob objetych ankieta same
nie biora urlopu, fatwo rezygnuja z niego lub tez nie
wykorzystuja jego w catosci ttumaczg one tem, iz zain-
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Tabl 16.

Odpowiedzi

w sprawie miesigca wykorzy-
stania urlopu

Pomocnicy | Dyspozyto-

Ogdétem | Maszynisci maszynist. {Vzgrzg\i;?-
Wyszczegdlnienie w licz- w licz- w licz- w licz-
bach » | bach . | bach bach ;
bez- % | bez- | % | bez- % | bez- o
wzgled- wzgled- wzgled- wzgled-
nych nyc nych nych
Osoby objete an-
kieta 122 | — 83 | — 33 | — 6| —

Osoby, ktdre podaly
miesiaec spezyt-
kowania urlopu .

Osoby, ktore jako
miesigec spozyt-
kowania urlopu
podaly:

styczen .
luty
marzec .
kwiecien
maj
czerwiec
lipiec
sierpien.
wrzesien
pazdziernik
listopad .
grudzien

118 |100 79 (100 33 (100 6 | 100

10/ 9 5| 6 5(115] — | —
26 | 22| 18|23 8|25 — | —
17 | 14] 11|14 5115 1 a7
14 | 12 9|1 412 1|17
4| 3 3| 4 1| 3] — | —
5 5/ 6 1] 3] — |[—

17 | 14] 1114 4112 2| 32
1412 11|14 2| 6 1| 17
3| 3 1 14 3 1] 17
4| 3 3| 4 1] 3| — [ —
1 1] = |= 1| 3] — | —
2| 2 2| 3| — |—| — | —

| |
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teresowane sg pienieznie w niewykorzystywaniu upraw-
nien urlopowych: 1) za okres urlopowy pracownicy
pozbawieni sa dodatku ,godzinowego i kilometro-
wego“ oraz premji weglowrej, 2) stosownie do prze-
piséw urlopowych pracownikowi ,ktoéry z polecenia
wladzy stuzbowej nie wykorzystat urlopu wypoczyn-
kowego w catosci lub czesci“, nalezy sie ,za kazidy
dzien niewykorzystanego urlopu odszkodowanie w wy-
sokosci potowy normalnej djety“. Naturalnie osoby,
ktore dobrowolnie nie wykorzystaly urlopu djety
powyzszej nie otrzymuja.

Terminy jak i porzadek wykorzystywania upraw-
nien urlopowych normuje cytowane juz przez nas
rozporzadzenie Ministra Komunikacji z dnia 3 paz-
dziernika 1929 r. w sprawie urlopéw wypoczynko-
wych. Przepisy tego rozporzadzenia przewidujg, iz
wladze kolejowe opracowuja w okresie od 15 paz-
dziernika do 15 listopada plany urlopowe na rok
nastepny, ktoére po zatwierdzeniu przez wlasciwe
instancje przekazane sa w okresie od 16 do 31 grudnia
do wiadomosci oséb zainteresowanych. Przy ukla-
daniu tych planéw majg byé przestrzegane miedzy
innemi nastepujace zasady:

1) urlopy wypoczynkowe nalezy udziela¢ w ciggu
calego roku kalendarzowego, przyczem urlopy po-
winny by¢ tak roztozone, aby potrzeby stuzbowe
i specjalne warunki poszczegdlnych galezi sluzby
byty uwzglednione;

2) w miesigcach zimowych, t. j. w pierwszym
kwartale kazdego roku okoto 25% personelu, szczegol-
nie w stuzbie stacyjnej, handlowej i konduktorskiej,
powinno wykorzystat urlopy wypoczynkowe*.
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Tabl. 17

Odpowiedzi w sprawie miesigca wykorzy-

stania urlopu

— 5- Maszy- Pom(\cni'cy Dyspozy-
Wyszczegolnienie ?egm niSc{ massl?‘:n- to‘:’?;::;?-
Osoby ohjete ankieta 122 83 33 | 6
Osohy, ktore podaly miesiac
spozytkewania urlopu 118 9 33 6
Liczha dni urlopowych, wy-
korzystanych przez po-
dane wyzej osohy 2808 1888 | 722 198
Na 100 dai urlopowych ‘ “
przypadato wykorzysta- ‘ ’
nych w miesigcu: ‘
styczniu 5 3 10 —
lutym 18 19 ‘ 21 ‘ —
marcu . 15 13 | 20 14
kwietniu . 12 10 | 15 15
maju 4 4 3 -
czerwcu 5 7 3 -
lipcu 16 17 | 1 28
sierpniu 18 19 | 11 33
wrzesniu . 1 1 | 1 10
pazdzierniku 3 4 2 —
listopadzie 1 — 3 —
grudniu 2 3 - -

Tablice 16 i 17 ujmuja odpowiedzi w sprawie
miesiaca wykorzystania urlopu. Z tabl. 16 wynika, iz
45 objetych ankieta wykorzystato urlop w t. zw.
miesigcach zimowych, t. j. w pierwszym kwartale.

W zakonczeniu niniejszego rozdziatu pragniemy
nadmieni¢, iz stosownie do wyjasnien ustnych uzy-

http://rcin.org.pl
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skanych w Zwiagzku Maszynistéw, zagadnienie wy-
korzystywania uprawnien urlopowych wsréd maszy-
nistow kolejowych komplikuje kwestja zastgpstwa
urlopowanych. Urlopy muszg by¢ tak udzielone, aby
istniala moznos¢ obsluzenia normalnego ruchu kole-
jowego, dlatego sa przewaznie przyznawane w okre-
sach mniejszego natezenia ruchu, a wiec w miesig-
cach zimowych.
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SPOSOB SPOZYTKOWANIA URLOPOW

Zagadnienie sposobu spozytkowania urlopu sta-
nowi zasadniczo gléwna czes$¢ naszego opracowania.
Z tego powodu musimy tu powtorzy¢ zastrzezenie,
iz uzyskane przez nas w ankiecie wyniki ze wzgle-
du na matg ilos¢ oséb biorgcych w niej udziat
zapewne nie w dostatecznym stopniu charaktery-
zujg stosunki w dziedzinie spozytkowania urlopow
wérod ogétu maszynistow kolejowych.

Z tablicy 18 wynika, iz 39} objetych ankieta
spedzilo caly urlop w domu, zas tylko 4% caly urlop
poza domem. Z tablicy zas 19 wida¢, iz na 72 osoby,
ktére wykazaly, iz czes¢ lub catos¢ urlopu spedzity
poza domem, 51 t.j. 719 spedzily go na wsi u krew-
nych. Wytlumaczenie czesciowe tych stosunkéw
znajdziemy, gdy zanalizujemy przyczyny zadowole-
nia lub niezadowolenia ze sposobu spedzenia ostat-
niego urlopu, podane w tablicy 20. | tak odsetek
niezadowolonych wynosi az 679 t. j. */; ogétu obje-
tych ankieta. Rozpatrzmy wigc szczegbélowo przy-
czyny owego niezadowolenia. O przyczynach nieza-
dowolenia méwi 86 osoéb. Z liczby tej 8 oséb wy-
razilo sig o spedzeniu urlopu z zastrzezeniami, jednak
naogo! uznalo swoj ostatni urlop za niezmarnowany.
Liczba 86 niezgodna jest z liczbg 89 os6b niezado-
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Tabl 18.

Odpowiedzi w sprawie sposobu spozytkowa-
nia urlopu wedlug grup wieku

Wyszczegdinienie

Ogdtem

w tem osoby w wicku

2230 | 31—40 | 41-50 | 5160

Osoby ohjete ankieta

Osohy, ktore udzielily odpowie-
dzi w sprawie spozytkowa-
nia poszezegolnych czedci
okresu urlopowego—ogdfem

w tem osoby, ktore spedzity:

caly urlop poza domem .

mniej niz polowe urlopu
w domu ;

poiowe urlopu w domu .

wiecej niz polowe urlopu
w domu

caty urlop w domu .

Osoby, ktore udzielily odpo-
wiedzi w sprawie spozytko-
wania poszczegolnych czesci
okresu urlopowego—ogolem
w tem osoby, ktére spedzity:

caly urlop poza domem .

mniej niz potowe urlopu
w domu

potowe urlopu w domu .

wigecej niz polowe urlopu
w domu

caly urlop w domu.
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122 10 48 48 16
118 10 { 47 46 15
5 = 3 2 =
31 2 14 10 5
2 — — 1 1
34 3 13 17 | 1
46 5 17 16 | 8
w odsetkach

|
100 | 100 | 100 | 100 | 100
4 — 6 4 —
26 20 30 | 22 33
2 — =2 2 7
|
29 | 30 | 28 | 37 7
39 50 36 I 35 ‘ 53



Tabl. 19.

Odpowiedzi wsprawie sposobuzuzytkowania

urlopu
Osoby, Osoby, ktore czeS¢ lub catosé
 |pDostato] ktére caty urlopu qudzlly poza domem
Wyszczegolnienie arbp: urlop spe- |—— Tw Gem wy- = tem bralo
dzity ogblem )e?dhlo na udziat w wy-
w domu wies do
{ krewnych | cieczkach
w liczbach bezwzglgdnych
Ogélem 118 45 72 51 | 24
Zonaci 110 45 65 45 20
Niezonaci 7 1 6 ‘ 5 4
Wdowcy . 1 - 1 1 _
w odsetkach
Ogaotem 100 39 61 | 43 ‘ 20
Zonaci 100 41 59 | 41 18
Niezonaci 100 14 g6 | 71 | 57
Wdowcey . 100 = 100 100 ’ -
Tabl. 20.
Odpowiedzi w sprawie zadowolenia lub nie-

zadowoleniaze spegdzeniaostatniego urlopu

CzeSciowo
Nie- zadowo-
Wyszczegblnienie Odpo-§ Zado- 1. .45 leni, cze-
wiedzi | weleni Wy
woleni Sciowo nie-
zadowoleni
w liczbech bezwzglgdnych
Ogotem 117 28 78 1
Maszynisci : @ | 78 22 52 4
Pomocnicy maszynistéw « » wil 33 5 22 { 6
Dyspozytorzy parowozowni . 6 1 4 1
w odsetkach
Ogitem .[100 | 24 | 67 | 9
Maszynisci . . 100 28 67 5
Pomocnicy maszyn!stéw . 100 16 67 18
Dyspozytorzy parowozowni . 100 17 | 66 | 17

http://rcin.org.pl
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wolonych lub czesciowo niezadowolonych podanych
w tablicy 20 wobec tego, iz 3 osoby nadmienity tylko,
iz sa niezadowolone ze sposobu spedzenia urlopuy,
niepodajgc przyczyn tego niezadowolenia.

Na nastepujace przyczyny niezadowolenia ze
sposobu spedzenia ostatniego urlopu padio odpo-
wiedzi:

nieodpowiednia pora roku 37
brak pieniedzy 27
choroba, $mier¢ w rodzinie 1
urlop niespodziewany

brak miejsca do wyjazdu
urlop ,na raty*“

urlop za krotki

wwo oo

Zaznaczamy, iz nieraz te same osoby podawaly
kilka przyczyn niezadowolenia, wobec czego podane
ilosci odpowiedzi na poszczegdlne przyczyny w su-
mie przewyzszaja liczbe udzielajgcych odpowiedzi.

Powazny udzial odpowiedzi, wskazujgcych na
nieodpowiednia pore roku, jako na przyczyne nie-
zadowolenia, (43% os6b niezadowolonych i 23} ogétu
0s6b objetych ankieta) tlumaczy (czesciowo wysoki
odsetek os6b, bo az 39, spedzajacych caly czas
urlopu w domu. Nastepng powaing przyczyng jest
brak pieniedzy, ktéry mozna tlumaczyé czesciowo
tem, iz pensja urlopowa maszynisty kolejowego jest
nizsza od pensji zwyklej, gdyz nie zawiera dodatku
,godzinowego i kilometrowego“ {i premji weglowej.

Pod przyczyna ,urlop niespodziewany“ podane
sa informacje oséb niezadowolonych ze sposobu
spedzenia urlopu z tego powodu, iz udzielono urlo-
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pu z urzedu bez uprzedzenia i to w czasie, ktory
dany pracownik uwazat dla siebie za nieodpowiedni.

Z posrod 39 osob zadowolonych ze sposobu
spedzenia ostatniego urlopu nieco szczego6tow w tej
sprawie udzielito 32 osoby, z tego 4 osoby zastrzegly,
ze zadowolenie z urlopu zostalo czesciowo zmacone
okolicznosciami ubocznemi.

Osoby, ktoére nadmienily, iz sa zadowolone,
podaly nastepujace przyczyny tego zadowolenia:

pobyt w rodzinie.
wypoczynek
uspokojenie nerwow
moznos$¢ zwiedzania
poprawa stanu zdrowia
brak obawy o wypadek
zmiana otoczenia
moznos¢ studjowania

— WwWwwb uIN

Powtarzamy i tutaj, iz wobec tego, ze te same
osoby podawaly nieraz kilka przyczyn zadowolenia,
podane ilosci odpowiedzi na poszczegédlne przy-
czyny w sumie przewyzszajq liczbe udzielajacych
odpowiedzi.

W odpowiedziach os6b zadowolonych zastu-
gujg na uwage wzmianki maszynistow kolejowych
o uspokojeniu nerwéw i o braku obawy o wypadek,
a to wobec charakteru samej pracy maszynisty kole-
jowego, wyczerpujacej znacznie system nerwowy.

Po analizie przyczyn zadowolenia i niezado-
wolenia ze sposobu spedzenia ostatniego urlopu
przystepujemy do oméwienia samego sposobu jego
spedzenia. Jak juz zaznaczylismy 71Y oséb spedza-
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jacych calos¢ lub czes¢ urlopu poza domem spe-
dzalo ten urlop na wsi w rodzinie, aby prawdopo-
dobnie w ten sposéb obniizy¢é koszta spedzenia
urlopu. Wycieczki w czasie urlopu robito 20} obje-
tych ankieta. Tutaj wskaza¢ nalezy, iz maszynisci
kolejowi jak i ich rodziny korzystajg z bezptatnych
przejazdow w okresie urlopowym na kolejach.
RAnkieta urlopowa zawierata kilka pytan, co do
tego, czem zajmowali sig odpowiadajacy w czasie
urlopu. Niestety odpowiedzi na te pytania sg niekom-
pletne. Osoéb, ktére podaly jakakolwiek czynnos¢ lub
prace, ktorg sie zajmowaly w czasie urlopu byto 114.
Na nastepujace czynnosci lub prace, ktéremi
zajmowano sie w czasie urlopu padio odpowiedzi?):

spacery piesze . + . . . o . . 64
praca w ogrodzie . . . . . . . 29
odnawianie wtasnego lokalu . . . 15
spacery na rowerze
plywanie :
muzyka. . . . .
hodowla kroélikow .
rybotéwstwo .
fotografowanie .
hodowla drobiu .
stolarstwo .
radjotechnika
rysunki .
szewstwo
gimnastyka

NN WW WO U o

!) Wobectego, ze te same osoby mogly sie zajmowac
ré6znemi pracami lub czynnos$ciami, pozycje przypadajace na
poszczegolne prace i czynno$ci sq wyzsze od liczby oséb
odpowiadajacych.
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Pojedyncze odpowiedzi padly na: gre w karty,
polowanie, $piew, kreglarstwo, tenis.

Ponadto 26 o0s6b nadmienilo, iz w czasie
urlopu uczylo sig, z tego na nastepujace przedmioty
nauki padio odpowiedzi:

przygotowanie do egzaminu na maszyniste 9
nauka o gazach i obronie przeciwgazowej!) 8
mechanikd .« s & & s s o o6 o s ow e o ow 4
nauka jezykow obcych . 3
nauka jezyka polskiego . 2

Naturalnie odpowiedzi o przygotowywaniu sie
w czasi€ urlopu do egzaminu na maszyniste, po-
chodza od kandydatéw na maszynistéw t. j. pomoc-
nikéw maszynistow kolejowych.

Ankieta zawierala ponadto pytania co do roz-
rywek kulturalnych i czytelnictwa w okresie urlopo-
wym. Pytania w sprawie rozrywek kulturalnych wy-
kazaly, iz na 118 os6b objetych ankietg, ktére korzy-
staly z urlopu, 71 t. j. 60°% uczeszczalo w czasie
urlopu do kina, 45 t. j. 38} — do teatru i 24 t. j.
20% — na zabawy.

Przy rozpatrywaniu czytelnictwa traktowano zu-
pelnie odrebnie czytelnictwo prasy i czytelnictwo ksia-
zek. Na 118 oséb objetych ankieta, ktére wykorzystaty
urlop, bylo odpowiedzi oséb, ktore podaly, iz w czasie
urlopu czytaly prase codzienng — 86 t. j. 73%, w tem
prase robotnicza — 15 t. j. 13%, czytaly réine cza-
sopisma poza prasg codzienna 33 t. j. 28%, czytaly
ksigzki — 59 t. j. 50°.

') Egzamin z obrony przeciwgazowej jest przymusowy
dla wszystkich maszynistow.
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Wsréd czytanych ksigzek przewaza beletrystyka
i literatura piekna. Ksiazki naukowe wymieniono
w dwoch odpowiedziach. Ksigzki te dotyczyly me-
chaniki kolejowej. Ponadto wszyscy ci, ktorzy przy-
gotowywali sie do egzaminéw na maszyniste lub
z dziedziny obrony gazowej korzystali przy nauce
z odpowiednich podrecznikéw.

Wyniki ankiety rzucajg pewne $wiatto na po-
czytnos¢ poszczegdlnych autoréw. Obliczono ja w ten
sposoéb, iz opracowano liczbe odpowiedzi, ktére wy-
mienily poszczegdlne ksiazki danego autora. Odpo-
wiedzi te w porzadku kolejnym przypadly na naste-
pujacych autorow:

Sienkiewicz 25
Zeromski 16
Reymont 13
Mickiewicz 11
Rodziewiczowna 11
Dumas 7
Kraszewski 6
Mniszkéwna 6
Dostojewski 5
Remarque 4
Stowacki 4
Totstoj 4

Po dwie odpowiedzi padlo na ksigzki autorow:
Batucki, Hasek, Makuszynski, Marczynski, Orzeszko-
wa, Ossendowski, Prus, Sieroszewski, Zapolska.

Pojedyncze odpowiedzi przypadajg na ksigzki
autoréw: Chotoniewski, Cieszkowski, Dante, Dickens,
Kiedrzynski, Kochanowski, Konopnicka, Nowaczynski,
Przybyszewski, Zola, Zutawski, Hoene-Wronski, Li-
gocki, Rapacki i Danilewska.
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ZYCZENIA CO DO SPOSOBU SPEDZENIA NASTEPNEGO
URLOPU

Odpowiedzi w sprawie zyczen co do sposobu
spedzenia nastepnego urlopu udzielili wszyscy objeci
ankietg t.j. 122 osoby. Wséréd zyczen co do miejsca
lub sposobu spedzenia nastepnego urlopu wymie-
niono w szczegolnosci nastepujace:

nad polskiem morzem 38
w gorach 31
w miejscowosci kuracyjnej 24
na wycieczkach po Polsce 19

na wsi 16
u krewnych 9
w domu 7
zagranica 6
w tem u krewnych zagranicg 4
na potfudniu Polski 2
na kresach Wschodnich 1

w domu wypoczynkowym
w Jastrzebiu-Zdroju 1
Wobec tego, ze nieraz te same osoby wymie-
nity kilka sposobow lub miejsc spedzenia przysztego
urlopu, podane ilosci odpowiedzi w sumie przewyi-
szajq liczbe odpowiadajacych. W zestawieniu powyz-
szem uderza stosunkowo mala ilos¢ odpowiedzi
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wskazujacych na dom i na krewnych, jako miejsce
spedzenia przyszlego urlopu, szczegdlnie w porow-
naniu z liczbami poprzednio podanemi w tabl. 19,
wediug ktérej 39% odpowiadajacych ostatni urlop
spedzito w domu oraz 43} — u krewnych.
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ZAGADNIENIE ORGANIZOWANIA URLOPOW WYPOCZYN-
KOWYCH W SWIETLE UWAG ODPOWIADAJACYCH
NA ANKIETE

W ankiecie umieszczono nastepujace pytania:
co nalezatoby zrobi¢, aby urlop cztowieka pracy byt
spedzony w lepszych warunkach i lepiej spozytko-
wany — kto sie ma tem zajg¢? Odpowiedzi na to
pytanie bylo 92 na og6lng ilos¢ 122. W odpowie-
dziach tych wysuniete zostaly przez bioracych udziat
w ankiecie nastepujgce zadania:

1. 24 odpowiedzi wykazuje, iz na to, aby urlop
mogt by¢ spedzony poiytecznie dla zdrowia, nalezy
przedewszystkiem poprawi¢ warunki bytu, lub wy-
placa¢ dodatkowe pensje urlopowe.

2. W 23 odpowiedziach wysunieto zadanie, aby
Zwiazek Zawodowy Maszynistéw zajal sie budowa
domoéw wypoczynkowych, kolonij letnich, sanator-
jow w miejscowosciach zdrowotnych i w ten sposob
umozliwit racjonalne spedzenie urlopu.

3. W 12 odpowiedziach wysunieto zadanie,
aby Zwiagzek Zawodowy Maszynistéw zajal sie orga-
nizowaniem wspoélnych wycieczek zbiorowych, co by
znacznie przyczynito sie do obnizenia kosztow.

4. W 10 odpowiedziach wysunieto zadanie, aby
urlop byl udzielany w porze letniej.
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5. W 6 odpowiedziach wysunieto zadanie, aby
o terminie urlopu pracownik byt zgoéry uprzedzony:
w ten sposéb urlop nie bylby dla pracownika nie-
spodziankg i mégiby on utozy¢ plan spedzenia swego
okresu urlopowego.

6. W 5 odpowiedziach wysunieto zadanie, aby
wladze kolejowe budowaly domy wypoczynkowe.

7. W 5 odpowiedziach wskazano na to, iz
Zwiazek Maszynistow Kolejowych powinien utworzy¢
fundusz urlopowy oszczednosciowo-zapomogowy.

8. W 4 odpowiedziach wysunieto zadanie
zmniejszenia kosztéw leczenia i utrzymania w zdro-
jowiskach polskich.

9. W 2 odpowiedziach wysunieto zadanie, aby
urlop byl dawany w calosci w jednym terminie.

10. W jednej odpowiedzi wysunieto dezyderat,
aby Zwiazek urzadzal w czasie urlopu kursy fachowe
dla swych cztonko6w.
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ZALACZNIK

INSTYTUT GOSPODARSTWA SPOLECZNEGO W WARSZAWIE
UL. CZERWONEGO KRZYZA 20, TEL. 311-19.

ANKIETA
O URLOPACH MASZYNISTOW KOLEJOWYCH

Miejscowosc
Gdzie zatrudniony .
Pracuje obecnie jako (rodzaj pracy wykonywanej)
VA T VA 1 § e
Jestem: zZonaty
wdowiec (zbedne skresli¢)
niezonaty
Mam na utrzymaniu oséb (ile)
w tej liczbie dzieci
Mieszkam stale: w miescie w mlasteczku

pod miastem (zbedne skresli¢)
na wsi
W pokoju w ktérym mieszkam $pi stale (oprécz mnie) ..... os6b
Posiadam wyksztalcenie: (ile) --woee klas szkoly powszechnej
- » zawodowej
vvvvvvv , gimnazjum
inne (jakie) -... :
Naleze do organizacji: zawodowej (nie naleze)
spéldzielczej (nie naleze)
sportowej (nie naleze)

kulturalno-oswiatowej (nie naleze)
innej (jakiej) ... ;
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Odpowiadam na niniejszy kwestjonarjusz

dneas e s roku
Jestem zatrudniony na P.K.P. jako staly pracownik od
AN TNCA scimmsrsasimnaanns TOKU
Ostatni urlop wypoczynkowy otrzymalem
w miesigeu oo AUPESERRY ([0} 41 |
Otrzymuje tytulem poboréw zasadniczych z dodatkiem eko-
nomicznym, rodzinnym, stolecznym, $laskim miesigcznie..... zi.

Zarabiam tytulem godzinowo-kilometrowego przecigtnie mie-
sigcznie .. - ztotych.
Zarabiam tytutem premji weglowej przecietnie miesiecznie . zi.
Nie korzystatem z przystugujacego mi urlopu (w catosci, czes-
ciowo):

a) z wlasnej woli (dlaczego)

b) na polecenie wladz kolejowych (dlaczego) -

z tego powodu ofrzymalem dodatkowo wynagrodzenie

-..ztotych.
Z ogolnej liczby ... dni ostatniego urlopu
spedzilem wdomu . . . . . . . . . dni
wyjechatlem na wie$ na czas . . . . . dni

do krewnych, znajomych

wynajetego letniska

wyjezdzalem sam z rodzing
wyjechatem na kolonje wypoczynkowa, na

kurs letnipa czas . . . . . . . . . dni
organizowang przez
gdzie -

wyjechatem do zakladu lecznlczego na czas dni

jakiego, gdzie.
wyjechatem na wycieczke (samotna, szO-

rowg) na ¢zas. . . . . . . “ dni
organizowana przez
dokad
wyjechatem gdzleindzle] (dokqd) na czas dni
Na przejazdy stracitem . . . . . . . dni
Razem dni

W czasie ostatniego urlopu zajmowalem sie:
dodatkowa praca zarobkowa w domu (jaka)
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dodatkowg praca zarobkowa poza domem (jaka)

praca niezarobkowa, przy domu (jaka)

zajeciami amatorskiemi (muzyka, ogrodnictwo, inne za-
milowania — jakie)....oi :

sportami (jakiemi)

spacerami, przechadzkami (dotad) - -
bytem w kinie......... razy, w teatrze razy, na za-
bawlez .. rozy; ‘gdzle Jeszezesaiiiiinm i
uczytem sig (jakiego przedmiotu)

czylalem pisma (jakie)
przeczytatem ksiazki (jakie, autor, tytut).... ...

Jestem zadowolony z ostatniego urlopu (dlaczego)-

Jestem niezadowolony z ostatniego urlopu (dlaczego) -
Nastepny urlop pragnalbym spedzi¢ (gdzie, w jaki sposob)
opisa¢ swoje zamiary i zyczenia na nastepny urlop .
Uwagi i zyczenia ogdlne (co nelezaloby zrobi¢, aby urlop
cztowieka pracy byl spedzony w lepszych warunkach i lepiej
spozytkowany — kto ma sig tem zajqc).......

Cele, do ktérych zmierza niniejsza ankieta wyjasnione
zostaly szczegétowo w artykule p. t. ,Spozytkowanie
wczasow" zamieszczonym w Nrze 6tym ,Maszynisty”
zr. 1931 (str. 45 | 46). Zadaniem ankiety jest umoiliwi¢
celowag prace nad organizacjg rozumnego i przyjemnego spo-
zytkowania czasu wolnego od pracy, a w szczegélnosci urlopu
wypoczynkowego. Ankieta rozpisana zostala zatem we wfa-
snym interesie wszystkich holegow.

Ankieta jest bezimienna (nie trzeba jej podpisywac!)
i przeznaczona wylacznie dla celéow badawczo-naukowych.
Nikt niepowolany nie bedzie mial moznosci przegladania jej
tresci. Kazdy moze ja zatem wypeini¢ bez obawy.

Tylko prawdziwe dane przedstawiajq wartosé. Zmyslanie
odpowiedzi Zle $wiadczy o autorze i poniza jego godnos<¢.

Wszystkie pytania zawarte w ankiecie sq wazne i ko-
nieczne chocby sie nawet komus wydawaly zbednemi lub dziw-
nemi na pierwszy rzut oka. Nalezy zatem odpowiedziec¢ na
wszystkie bez wyjatku pytania w niej zawarte.
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Ankieta oddana zostala w rece ludzi nauki, fachowych
bezstronnych i przychylnych interesom $wiata pracujacego.
Ludzie ci swojg bezinteresowng praca chcg nam dopomoc
do uregulowania jednego z najwazniejszych zagadnien na-
szego zycla. Jest naszym obowiqzkiem umozliwic i utatwic im
te pozytecznq prace. Prezydjum Z. Z. M. zwraca sie zatem
do og6tu cztonkéw i czytelnikéw z gorgca prosba aby wszyscy
bez wyjatku wypetnili kwestjonarjusze natychmiast atramentem
i zgodnie z prawdq. Zarzady kot i okregéw wzywamy do
wszczecia propagandy na rzecz wypelnienia ankiety. Wypel-
nione kwestjonarjusze odsyla¢ nalezy pojedynczo lub zbio-
rowo wprost pod adresem: ,Instytut Gospodarstwa
Spotecznego* Warszawa, Czerwonego Krzyza 20.
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RESUME

La Section des Loisirs de I'lnstitut d’Economie
Sociale a procédé en avril 1931 a une enquéte
auprés des membres du Syndicat des mécaniciens.
Sur les 122 réponses au questionnaire, 83 venaient
des mécaniciens, 33 des aides-mécaniciens et 6
des chefs-mécaniciens (distribuant les equipes des
locomotives).

La loi polonaise des congés payés prévoit pour
les mécaniciens de chemins de fer, aides-mécani-
ciens et chefs-mécaniciens un congé payé annuel
de 14 a 35 jours suivant I'ancienneté: 1 & 3 années
de service — 14 jours, 3 a 10 années — 21 jours,
10 a 20 années—28 jours et au-dessus de 20 années—
35 jours.

Notre enquéte a dévoilé, que ces dispositions
ne sont pas observées.

Cest ainsi que 23Y de ces personnes n'ont
profité que d'un congé de quinze jours, tout en
ayant droit a un délai plus long. Sur les 71Y ayant
droit a 4 ou 5 semaines de repos, il n'y a eu que
539, quifen ont bénéficié. Cet état de choses est
possible en raisonde la clause, qui prévoit I'annu-
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lation ou la réduction du congé par besoin de ser-
vice. Ces mémes motifs obligent de prendre un
congé fractionné, signalé dans 14,9 des réponses.

Quant a l'époque, ou le congé paye a été
accordé, 459 'ont eu au cours du premier trimestre,
20% au cours du deuxiéme, 29) au cours du troi-
sieme et 60% au cours du quatrieme. Cest conforme
aux dispositions l|égislatives, suivant lesquelles les
congés seraient repartis sur toute I'année de maniére
a ce que 25% du personnel au moins l'ait au cours
du premier trimestre.

Quant a l'utilisation du congé, 39} l'ont passé
chez eux, 57{—en partie chez eux, en partie ailleurs,
4" seulement ont quitté leur domicile. Parmi ceux
qui se sont absentés de chez eux pendant toute
la durée du congé ou pendant une partie de celui-
ci, 71% sont allés a la campagne chez des parents.
Les 39% qui n'ont pas quitté leur maison, donnent
comme motif la mauvaise saison, ou le congé leur
fut accordé.

Le cinéma a été fréquenté au cours du congé
par 60%, le théatre — par 38'. Les journaux ont été
lus par 739, les livres par 50%.

Le manque de maisons de repos a bon mar-
ché dans des stations de vacances oblige les méca-
niciens a passer leurs jours de congé chez eux.
Il n'y a que ceux, qui ont des parents a la cam-
pagne, qui peuvent jouir de leurs vacances. Et on
sait combien le changement de milieu est salutaire
en général et particulierernent aux mécaniciens de
chemins de fer, dont le métier exige une grande
tension nerveuse et un sang-froid imperturbable.
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WYDAWNICTWA
INSTYTUTU GOSPODARSTWA SPOLECZNEGO
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